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All. 2

Avviso per manifestazione di interesse destinata all'inquadramento nel ruolo della Regione
Puglia ai sensi dell’articolo 30, comma 2 bis, di n. 2 unita di personale dirigenziale provenienti da
pubbliche amministrazioni, in posizione di comando presso le strutture della Giunta regionale, di cui n.
1 unita con profilo di dirigente amministrativo e n. 1 unita con profilo di dirigente informatico.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il /La sottoscritt __ cognome e il nome nat il
, a ,codice

fiscale , e residente in

provincia di alla via/piazza , domiciliato

in prov. di

via/piazza CAP recapito

telefonico e indirizzo PEC ;

CHIEDE L'INQUADRAMENTO NEL RUOLO DELLA REGIONE PUGLIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 30,
COMMA 2 BIS DEL D.LGS. 165/2001

A tal fine dichiara:

e di essere stato assunto in qualita dirigente a tempo pieno e indeterminato di una pubblica
amministrazione di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, presso I'ente
(nome amministrazione ) , in data , con profilo di dirigente

e di prestare servizio, alla data di scadenza del presente avviso, in qualita di dirigente in posizione di

comando presso la Regione Puglia, a far data dal (specificare la
data di inizio del comando e le eventuali proroghe) con lincarico di dirigente
presso il Dipartimento ;

e di aver conseguito con riferimento all’incarico dirigenziale ricoperto in posizione di comando presso la
Regione Puglia la seguente valutazione della performance: ;

e di essere in possesso di laurea vecchio ordinamento (DL) o Laurea Specialistica (LS) o Laurea
Magistrale (LM);

e di essere in possesso dell’assenso preventivo al trasferimento rilasciato dalla pubblica
amministrazione di appartenenza, ovvero dell’ attestazione dell’ Amministrazione di appartenenza che
I’assenso non & previsto ai sensi del comma 1) dell’art. 30 del d.Igs. 165/2001( che si allega);

e diessere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;

e di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione
dai pubblici uffici e non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per
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I'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel
casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre
2002, n. 313 . In caso contrario indicare eventuali condanne penali riportate o eventuali procedimenti
penali ovvero procedimenti amministrativi a proprio carico, precisando la data del provvedimento e
I'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale
procedimento penale;

e che non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita previste dal d.lgs. 39/2013 e da altre
disposizioni vigenti (tale condizione dovra essere mantenuta per tutta la durata del rapporto di
lavoro);

e di avere un’eta anagrafica che possa consentire un periodo di permanenza in servizio non inferiore a
cinque anni rispetto al raggiungimento del limite di eta ordinamentale;

e di autorizzare, ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 come novellato dal D.lgs. 101/2018, I'utilizzo dei
propri dati personali per comunicazioni inerenti il presente avviso;

e di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le informazioni, disposizioni e
condizioni del bando, ivi incluso I'art. 6 “Trattamento dei dati personali”.

Allega alla presente domanda:

— l'assenso preventivo al trasferimento rilasciato dalla pubblica amministrazione di appartenenza,
ovvero dell’ attestazione dell’Amministrazione di appartenenza che I'assenso non & previsto ai
sensi del comma 1) dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001;

— laddove non firmata digitalmente copia fronte retro di un documento di identita in corso di
validita.

Luogo e data

FIRMA




