Modello di domanda di partecipazione
da inviare esclusivamente a mezzo pec

ALL. 2

Alla Regione Puglia

Dipartimento Personale e Organizzazione
Sezione Personale

Servizio Reclutamento e Contrattazione
awvisi.reclutamento.regione@pec.rupar.puglia.it

Manifestazione d’interesse per la nomina quale componente esperto esterno delle
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per titoli ed esame per I’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 209 unita di categoria D per vari profili professionali
indetti dalla Regione Puglia con Determinazione dirigenziale n.1250/2021 e
n.1371/2021

CHIEDE

di concorrere alla selezione per la nomina di componente esperto esterno delle
commissioni esaminatrici dei concorsi in oggetto, indetti da codesta Amministrazione con
Determinazione del Dirigente della Sezione Personale n. 1250/2021 e n.1371/2021, in
riferimento al/ai seguente/i profilo/i professionale/i:

A TAL FINE

consapevole, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 dello stesso, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e
che I'esibizione di un atto contenente dati non pil rispondenti a verita equivale ad uso di
atto falso, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
0 di essere cittadino/a italiano/a;
0 di godere dei diritti civili e politici;
0 di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
[] di non ricoprire ruoli di componente dell’'organo di direzione politica della Regione

Puglia, di non ricoprire cariche politiche e non essere rappresentante sindacale o



designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi della normativa in materia di
impiegati civili dello Stato;

non essere stato sottoposto nell’ultimo triennio a procedimenti disciplinari che si
siano conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non
avere procedimenti disciplinari in corso;

non essere decaduto da precedenti incarichi quale componente e/o Presidente di
commissioni esaminatrici di concorsi banditi da Pubbliche Amministrazioni, fatte
salve le ipotesi di incompatibilita;

che non sussistono, nei propri confronti, le condizioni previste dall’art. 35 bis,
comma 1 lett. a) del D.Lgs. 1652001 e ss.mm.ii., per lo svolgimento di componente
di Commissione per |’accesso o la selezione a pubblici impieghi;

di non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato, e di non
avere procedimenti in corso per reati contro il patrimonio e la Pubblica
Amministrazione o che comportino linterdizione dai pubblici uffici o che
comunque impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

che non sussistono cause di inconferibilita o incompatibilita di cui al D.Igs. n.
39/2013;

di essere esperto con specifica e comprovata competenza nelle materie oggetto di
esame in relazione ai profili professionali per i quali si partecipa, come evincibile
dall’allegato curriculum di studio e professionale in formato europeo;

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Presso "UNIVEISITA .ooeceeceeeeeriee ettt eer s e | ;
di essere dipendente di una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1 comma 2 del
D. Lgs. 1652001, diversa dalla Regione Puglia, e in particolare di essere:

o Dirigente a tempo determinato o indeterminato

o) Docente universitario o ricercatore a tempo indeterminato

o) Magistrato togato in attivita

di essere iscritto al seguente Albo professionale ..........cveieiieccveenieeccenen. , a

seguito di superamento di apposito esame di Stato, con almeno cinque anni di
esperienza professionale successiva all’iscrizione;
di aver inoltrato richiesta (se dovuta) per il ricevimento dell’autorizzazione ex

art.53 del D. Lgs. n.165/2001, per lo svolgimento del ruolo di Componente esterno
delle commissioni esaminatrici dei concorsi indetti dalla Regione Puglia con
Determinazione del Dirigente della Sezione Personale n. 1250/2021 e n.1371/2021,
allegata;

(in alternativa, ove gia rilasciata) di essere in possesso dell’autorizzazione ex art.53
del D. Lgs. n.165/2001, per lo svolgimento del ruolo di Componente esterno delle
commissioni esaminatrici dei concorsi indetti dalla Regione Puglia con



Determinazione del Dirigente della Sezione Personale n. 1250/2021 e n.1371/2021,
allegata;

O di impegnarsi a rendere successiva dichiarazione che non sussistono cause di
incompatibilita con i candidati che hanno presentato domanda ai sensi dell’art. 51
c.p.c.;

O di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs 196 del 30
giugno 2003 e dellart. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini del
procedimento relativo al presente avviso.

DICHIARA altresi

O la disponibilita ad assumere I'incarico;

[ di accettare tutte le condizioni stabilite nell’avviso.

Data ..o, FIRMA Lo,
ALLEGATI:

1. Curriculum di studio e professionale, in formato europeo;

2. Documento di riconoscimento in corso di validita;

3. Richiesta di autorizzazione ex art. 53 del d. Igs. n. 1652001 o autorizzazione ex art. 53
del d. Igs. n. 165/2001 (ove gia rilasciata).

lI/la sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa e di autorizzare il
trattamento dei dati personali ai sensi e nel rispetto del D.lgs. 196/2003 e del
Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, per le finalita
connesse e necessarie allo svolgimento della procedura concorsuale.



Informativa resa ai sensi degli articoli 13-14 del GDPR 2016/679
(General Data Protection Regulation) (PRIVACY)

1. Ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 2016/679 (GDPR) si informano i candidati della presente procedura che i
dati raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della procedura stessa
e per le successive attivita inerenti all’eventuale procedimento di nomina a componente di commissione
esaminatrice, nel rispetto della vigente normativa specifica e con I'impiego di misure di sicurezza atte a
garantirne la riservatezza.

Nello specifico:

- Finalita del trattamento

| dati forniti verranno utilizzati per la gestione del procedimento nell’ambito dell’esecuzione dei compiti di
interesse pubblico della Regione Puglia o comunque connessi all’esercizio dei propri pubblici poteri.

- Modalita del trattamento e conservazione

Il trattamento verra effettuato con procedure prevalentemente informatizzate (e solo in via residuale
procedure manuali e/o cartacee), idonee a garantire la sicurezza e riservatezza dei dati, da parte del
Titolare/Designato al trattamento, del Responsabile del trattamento, nonché di tutti i soggetti preposti alla
procedura opportunamente autorizzati ed istruiti dai predetti soggetti.

Nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’articolo 5
del Regolamento UE 2016/679, i dati saranno conservati per il tempo necessario alla conclusione del
procedimento e dei successivi adempimenti ed, in ogni caso, nei modi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa in materia.

- Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati richiesti € obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dar
corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione.

- Comunicazione ¢ diffusione dei dati

| dati raccolti non saranno oggetto di diffusione né di comunicazione a ulteriori soggetti, salvo i casi previsti
da specifiche disposizioni di legge. | dati raccolti non saranno trasferiti in altri Stati membri dell’Unione
Europea né in Paesi terzi extra-UE.

- Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati personali € la Regione Puglia, nella persona del Dirigente della Sezione
Personale, in qualita di Designato al trattamento ex D.G.R. 145/2019, con sede in via Celso Ulpiani 10 -
70126 - Bari; recapito mail: servizio.personale@regione.puglia.it ; PEC:
serviziopersonale.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it.

- Responsabile della protezione dei dati (DPO)

Il responsabile della protezione dei dati della Regione Puglia & contattabile al seguente indirizzo:
rpd@regione.puglia.it

- Diritti dell’interessato

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679, in
particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la
limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, per I'esercizio dei quali & possibile
rivolgere apposita richiesta scritta al Titolare del Trattamento nella persona del Designato o al Responsabile
della Protezione dei dati personali ai punti di contatto innanzi indicati.

- Modalita di esercizio dei diritti

Ricorrendo i presupposti, si potra proporre eventuale reclamo al Garante per la protezione dei dati personali
ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento UE 2016/679. Il reclamo potra essere consegnato a mano presso gli
uffici del Garante Privacy (all'indirizzo di seguito indicato) ovvero mediante l'inoltro di: a) raccomandata A/R
indirizzata al Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia, 11 - 00187 Roma; b) messaggio di
posta elettronica certificata indirizzata a protocollo@pec.gpdp.it




