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REGION E zeziggg Betrjessere Sociale, Innovazione e
PUGLIA ussidiarieta

[l giorno 21/10/2026,
IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
VISTI:

» gliartt. 4 e 5 della L.R. n. 7/1997,

» gliartt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001;

» lart. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009, che prevede I'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti
digitali sui siti informatici;

» l'art. 18 del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, “Codice in materia di protezione dei
dati personali” in merito ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti
pubblici;

* il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii; gli artt. 20 e 21 del D. L.gs. n. 82 del
07/03/2005, come modificato dal D.Lgs. n. 217 del 13/12/2017, “Codice
dellAmministrazione Digitale”;

* il D.P.G.R. n. 443 del 31/07/2015 e s.m.i. di “Adozione del modello
organizzativo denominato “Modello Ambidestro per [linnovazione della
macchina Amministrativa regionale — MAIA”. Approvazione Atto di Alta
Organizzazione”;

* la Deliberazione G.R. n. 1974 del 07/12/2020, recante "Approvazione Atto di
Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 'MAIA 2.0™;

* il DPGR n.22 del 22/01/2021 pubblicato sul BURP n. 15 del 28/01/2021, che
adotta I'Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0 e
ss.mm.ii, prevedendo che “a far data dallinsediamento dei Direttori di
Dipartimento le strutture regionali corrispondenti alle attuali Sezioni, con le loro
articolazioni in Servizi, sono collocate provvisoriamente negli ambiti dei
Dipartimenti cosi come descritti nell’allegato A-bis”. In particolare con nota della
Segreteria Generale della Giunta prot. n. AOO_022-602, il Direttore del
Dipartimento Welfare si € insediato in data 06/05/2021;

* la D.G.R. n. 1794 del 05/11/2021, recante “POR Puglia FESR FSE 2014-2020.
Adeguamento organizzativo a seguito del D.P.G.R. 22/2021 di adozione del
modello di alta organizzazione “Maia 2.0” e ss.mm.ii.”;

* la D.G.R. n. 543 del 29/04/2026, che adotta “Modifiche all’Allegato B) e
aggiornamento dell’Allegato A) alla D.G.R. n. 1974/2020, recante
«Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0» e
ss.mm.ii. Avvio delle procedure selettive per il conferimento della titolarita degli
incarichi di Direttori di Dipartimento e dei Responsabili delle strutture
equiparate, nonché del Direttore amministrativo del Gabinetto”;

* il D.P.G.R. n. 263 del 10/08/2021, recante: “Attuazione modello Organizzativo
MAIA 2.0 adottato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 22 del
22 gennaio 2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle
relative funzioni”, e s.m.i., con cui, fra le altre, sono state rinominate le due
sezioni del Dipartimento al Welfare in Sezione Inclusione sociale attiva e
Sezione Benessere sociale, Innovazione e sussidiarieta;il D.P.G.R. 30 aprile
2026, n. 242 - Modifiche all’Allegato B) della D.G.R. n. 1974/2020, recante
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“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e

ss.mm.ii. Adozione;

la DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 14 luglio 2026, n. 993

Articolo 21, comma 1, dell’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo

MAIA 2.0” e ss.mm.ii. Conferimento dell'incarico di Segretario Generale della

Presidenza, Segretario Generale della Giunta, Responsabile della Struttura

Autonoma Attuazione del Programma. Proroga e conferimento incarichi, anche

ad interim, di Direttore di Dipartimento;

la DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 17 luglio 2026, n. 997

Deliberazione della Giunta regionale 29 aprile 2026 n. 543 e successivo

Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 242 del 30 aprile 2026.

Afferenza delle Sezioni e delle Strutture speciali e di progetto ai Dipartimenti e

alle strutture ad essi equiparat;

* la D.G.R. n. 1375 del 30/09/2025 con cui sono state attribuite funzioni di

direzione della Sezione Benessere sociale, innovazione sussidiarieta alla

Dr.ssa Laura Liddo;

'A.D. n. 567 del 02/05/2024 della dirigente della Sezione Benessere sociale,

innovazione e sussidiarieta con cui viene attribuito l'incarico di Responsabilita

equiparato a Elevata Qualificazione di tipo B) denominato Responsabile di

SubAzione 8.10.1 alla dottoressa Maria Rosaria Cervelli;

* la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante I'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”; « la D.G.R.
del 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere
(VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

VISTI, altresi,:

* il Reg. (UE) n. 1058/2021 relativo a Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e Fondo di coesione;

il Reg. (UE) n. 1060/2021 recante disposizioni comuni applicabili al Fondo
europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di
coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi
e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei
visti;

* la D.G.R. n. 556/2022 con cui la Giunta Regionale ha inteso confermare quale
Autorita di Gestione del PR Puglia FESR FSE+ 2021-2027 il Dirigente
pro—tempore della Sezione programmazione Unitaria, Gabinetto del Presidente,
affidandogli, ai sensi dell’art 72 del Reg. 2021/1060 la funzione contabile (art.
76), e quale Autorita di Audit il Dirigente pro—tempore del Servizio Controllo e
verifica Politiche Comunitarie, Segreteria Generale della Presidenza;

I'Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 per 'impiego dei fondi strutturali e di
investimento europei (di seguito “fondi SIE”), adottato con decisione di
esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 finale del 15/07/2022;

il PR Puglia FESR FSE+ 2021/2027, approvato con Decisione C(2022) 8461
del 17/11/2022 dei competenti Servizi della Commissione Europea, che
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costituisce lo strumento regionale di programmazione pluriennale dei Fondi
Strutturali per il periodo compreso tra il 01/01/2021 e il 31/12/2027, pienamente
coerente con il cambio di paradigma proposto dal’Agenda 2030 delle Nazioni
Unite e con il nuovo corso delle politiche dell’'Unione europea e degli indirizzi
della Commissione europea volti a creare “un’Europa resiliente, sostenibile e
giusta”, individuando priorita, obiettivi, risultati attesi ed azioni in linea con il
Regolamento generale Reg. (UE) n. 2021/1060, le norme specifiche del fondo
FESR Reg. (UE) n. 2021/1058, del Fondo sociale europeo Plus (FSE+) Reg.
(UE) n. 2021/1057;

* la D.G.R. n. 1812/2022 rubricata “Programmazione FESR-FSE+2021- 2027.
Presa d’atto Decisione di esecuzione C (2022) 8461 del 17/11/2022 e primi
adempimenti”;

* la D.G.R. n. 603/2023 rubricata “Programma Regionale FESR-FSE+
2021-2027. Presa d’atto della metodologia e dei criteri di selezione delle
operazioni approvati in sede di Comitato di Sorveglianza ai sensi dell’art 40 (2),
lett. a) del Reg. (UE) n. 1060/2021”;

* la D.G.R. n. 609/2023 rubricata “Programma Regionale FESR-FSE+
2021-2027. Governance del Programma: approvazione delle Responsabilita di
attuazione”, con cui la Giunta regionale ha approvato il sistema di governance
del Programma, individuando le policy del Programma con relativa attribuzione
di responsabilita in capo ai Direttori di Dipartimento competenti e conseguente
individuazione di Responsabilita di Azione a titolarita delle pertinenti Sezioni
regionali, in considerazione della connessione tra il contenuto funzionale delle
Sezioni che afferiscono al Dipartimento e il contenuto delle Azioni previste dal
Programma;

* la D.D. n. 177 del 31/10/2023 con cui la Sezione Programmazione Unitaria, in
attuazione della DGR n. 609 del 03/05/2023, ha definito l'articolazione delle
Azioni del PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 in Sub-Azioni;

* la D.D. n. 150 del 29/05/2024 con cui la Sezione Programmazione Unitaria ha
provveduto ad adottare il testo descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo
(Si.Ge.Co.) del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 e i relativi allegati 1
“Procedure Operative Standard (POS)”, 2 “Metodologia e criteri per la selezione
delle operazioni” e 3 “Conflitti di interessi e antifrode”;

* la Decisione di esecuzione della Commissione C (2024) 6752 del 26.9.2024,
recante modifica della decisione di esecuzione C (2022) 8641 che approva Il
programma "Programma regionale Puglia FESR-FSE+ 2021-2027" per |l
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e
della crescita" per la regione Puglia in Italia”;

* la D.G.R. n. 1501 del 11/11/2024 - Programmazione Regionale FESR FSE+
2021 — 2027 avente ad oggetto “Presa d’atto decisione di esecuzione della
Commissione Europea C (2024) 6752 e conseguente adeguamento del sistema
di governance del PR Puglia FESR FSE+ 2021-2027".

PREMESSO CHE:

+ il PR Puglia FESR — FSE+ 2021-2027, all'Obiettivo specifico ESO4.8 fissa le
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direttrici di una piu ampia strategia regionale finalizzata ad incentivare
l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione e
la partecipazione attiva e migliorare l'occupabilita, in particolare dei gruppi
svantaggiati (FSE+);

» il perseguimento delle finalitd previste nell’'obiettivo specifico avverra anche
attraverso I'implementazione dellazione 8.10 “Promozione di progetti
sperimentali e innovativi nei contesti del’economia sociale”;

» l'azione 8.10 & finalizzata a sostenere, attraverso gli aiuti, gli investimenti di
cooperative o imprese sociali per la realizzazione di progetti capaci di produrre
benessere sociale. L'azione & diretta a proseguire I'esperienza avviata nella
precedente programmazione, sostenendo le sperimentazioni di servizi,
iniziative, attivita, prodotti o soggetti di innovazione sociale, che valorizzino il
contributo degli utenti nella progettazione e nella realizzazione dei servizi, le
connessioni territoriali e la valorizzazione delle identita locali;

* con D.G.R. n. 705 del 29/05/2025 la Giunta Regionale ha approvato le linee
d’indirizzo relative al sostegno di progetti di innovazione sociale in coerenza con
quanto previsto nel PR Puglia FESR-FSE+ 2021 2027 - Priorita: 8. Welfare e
Salute — Obiettivo specifico ES04.8 —Sub Azione 8.10.1, in favore di imprese
sociali da selezionare mediante Avviso Pubblico;

* con lo stesso atto la Giunta ha autorizzato la variazione in termini di
competenza al Bilancio di Previsione 2025 e pluriennale2025-2027, al
Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale
2025-2027, approvato con D.G.R. n. 26 del 20/01/2025, ai sensi dell'art. 51
comma 2 del D.Lgs. 118/2011, previa istituzione di nuovi capitoli in parte spesa,
secondo quanto riportato nella sezione “Copertura Finanziaria” per I'importo
complessivo di € 10.000.000,00 per dare copertura finanziaria all’Avviso
pubblico;

« con D.D. n. 192/DIR/2025/00916 del 26/06/2025 si & approvato l'avviso
pubblico “Impatto sociale - Avviso pubblico per il sostegno di progetti di
innovazione sociale” e i relativi allegati, pubblicato sul BURP in data
03/07/2025;

» con D.D. n 192/DIR/2025/00944 del 03/07/2025 si & provveduto a disporre che
le istanze di candidatura si sarebbero potute presentare a partire dal 4 agosto
2025;

* con D.D. n. 1055 del 28/07/2025 si & posticipato alle ore 9:00 del giorno
15/09/2025 l'apertura della piattaforma telematica per la presentazione delle
candidature;

« con D.D. n. 191 del 10/09/2025 si & apportata una modifica all’Avviso
relativamente all’attribuzione dei punteggi del cofinanziamento (criterio D2) e
alla Sezione 5 "Spese ammissibili";

» con D.D. N. 01280 del 02/10/2025 & stata nominato il Nucleo di valutazione per
la valutazione delle proposte progettuali in applicazione di quanto previsto
Sezione 7. “Procedure e criteri di valutazione” del medesimo Awviso;

* con D.G.R. n. 749 del 09/06/2026 si & provveduto allo ristanziamento sulla
competenza 2026 delle risorse pari ad € 5.000.000,00, gia programmate dalla
D.G.R. n. 705/2025, non accertate e non impegnate entro il 31/12/2025;
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REGIONE
PUGLIA

* con D.D. n. 288 del 27/02/2026 e con D.D. n. 1034 del 12/06/2026 sono
stati approvati gli esiti definitivi delle istruttorie concluse dal Nucleo di
valutazione sulle istanze pervenute dal 15/09/2026 (data di apertura dello
sportello) al 15/10/2026, contrassegnate dai numeri 1-94 secondo la data di
arrivo;

Dato atto che:

* nella seduta n.19 del 26/03/2026 il Nucleo di valutazione ha dato inizio
alla valutazione delle istanze pervenute dal 16/10/2025al 15/12/2025,
contrassegnate dai numeri da 95 a 114, riepilogate di seguito nella Tabella 1

Tabella N. 1
n Codice Titolo Proposta Soggetto Data Invio
) Pratica P a9
. LYSITHEA - SOCIETA' 16/10/2025
95 | 8J5BRPDQ RE GenerAction Taranto COOPERATIVA SOCIALE 13:37:00
FORGI (Formiamo Opportunita GSPIRAL HUB 16/10/2025
96 | KBVX7R2R e Risorse, Gestiamo SOCIETA'COOPERATIVA .
- 18:54:00
Innovazione) SOCIALE
. L'ARCOBALENO SOCIETA'| 17/10/2025
97 | HTVLBNVL Silver Path COOPERATIVA SOCIALE | 14:10:00
. OPS! SOCIETA'
08 | 45A3x7E2 | A C?eus'z.'g’.‘lt.t; *l':%pﬁr l[g . | COOPERATIVA SOCIALE | 20/10/2025
C'a;;biémen‘t‘o“ ! A RESPONSABILITA' 09:09:00
LIMITATA
TRACCEVERDI -
99 | 8LVT4FMO GreenCare SOCIETA' COOPERATIVA 212/21_3/;%%5
SOCIALE T
Voices of Inclusion: turismo
100 | XRNU62PH | accessibile e intelligenza | COOPERATIVA SOCIALE | 23/10/2025
g >, NEW LIFE 09:28:00
artificiale per la comunita sorda
Spazi Generativi — dalla Terra
X COOPERATIVA SOCIALE
101 | PMeSLR7V | @ zgggslgi;:'tgr?ae‘;oiizma DI TIPO "A" SCUOLA E 311/3_%/3_%%5
lraterra, sp SPORT ONLUS A
inclusione
Trame Sociali — Tessitura MONDO NUOVO 05/11/2025
102 [FF1Q5UGW Digitale di Reti di Cura a ASSOCIAZIONE DI 19:50:00
Lucera PROMOZIONE SOCIALE e
. AUXILIA - SOCIETA' 05/11/2025
103 | JKAQWA4SV | L'ARTE DI STARE INSIEME COOPERATIVA SOCIALE 19:54-00
. IL DADO GIRA - SOCIETA'| 09/11/2025
104 [WCR529SW | P.I.G. Pronto Intervento Gioco COOPERATIVA SOCIALE 11:52:00
www.regione.puglia.it 6
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Sezione Benessere Sociale, Innovazione e

.~ .. ... IMOSCA BIANCA IMPRESA
105 |QCHLWS8FR I?).ep;.F;-SS.SQt:eIrgOSrzlcgwtztlgl SOCIALE ETS SOCIETA' A 11/11/2025
o RESPONSABILITA' LIMIT 11:18:00
['Orientamento
ATA
COOPERATIVA SOCIALE
Equ.l.T.A’. - Equitazione per RUAH -SOCIETA' 14/11/2025
106 | 5SF2YDMR I'Integrazione, Turismo e COOPERATIVA SOCIALE 15:08:00
Abilita A RESPONSA BILITA' T
LIMITATA
PROGETTO FRAG
SOCIETA'A
. RESPONSABILITA'
107 | TDGJSTRN SAF(’:OOES'EE(;\Z‘IJ;'“ LIMITATA IMPRESA 161/71,11/72_%%5
P SOCIALE IN SIGLA S
"PROGETTO FRAG S.R.L.
IMPRESA SOCIALE"
COOPERATIVA SOCIALE | 17/11/2025
108 | TAUTW5SVE La porta accanto MURGEA 17:55:00
PROMOZIONE SOCIALE E
La Carovana del Giullare - SOLIDARIETA' - SOCIETA
109 | 2YBUPRLT | Teatro sociale itinerante per COOPERATIVA SOCIALE | 20/11/2025
linclusione P A MUTUALITA' 08:17:00
PREVALENTE DI
PRODUZIONE E LAVORO
110 | QSBBT72J ProXima — Spazio di SANTA CHIARA SOCIETA'| 26/11/2025
prossimita e cura condivisa | COOPERATIVA SOCIALE 15:41:00
ULTIMA CHANCE S.R.L. - | 10/12/2025
111 | AHXWTJ39 VOLI GENERATIVI IMPRESA SOCIALE 11:06:00
. COOPERATIVA SOCIALE
112 | Q5SBERUD | o o B e ete | DON BOSCO - ENTE DEL | Q2208
TERZO SETTORE T
UPENDI SOCIETA'
Cl VORREBBE UN AMICO — | COOPERATIVA SOCIALE 11/12/2025
113 [MWO0O9BPSS| Percorso “Durante Noi” per A RESPONSABILITA' 17-37-00
’autonomia e l'inclusione LIMITATA-EN TE DEL e
TERZO SETTORE
CONSORZIO EMMANUEL
. . SOCIETA' COOPERATIVA| 12/12/2025
114 |ESHMTRVH APPIichiAMOci 2.0 SOCIALE - IN SIGLA C.E. 10:03:00
S.C.S.
Considerato che:
www.regione.puglia.it 7
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* con D.D. n. 1330 del 31/07/2026 sono stati approvati gli esiti definitivi delle
istruttorie concluse dal Nucleo di valutazione delle istanze pervenute dal
16/10/2025 al  15/12/2025 (ammissibilita a finanziamento, inammissibilita
formale o sostanziale e non ammissione a finanziamento per mancato
superamento della soglia di sbarramento prevista dall’avviso) e si & rimandato a
successivo atto I'approvazione degli esiti definitivi delle istruttorie che alla data
della determina non risultavano ancora completate;

Considerato, altresi, che:

* in data 29/07/2026 sié tenuta la ventisettesima seduta del Nucleo di
valutazione i cui esiti sono riportati nel verbale n. 27 di pari data;

» in data 10/09/26 si é tenuta la ventottesima seduta del Nucleo di valutazione i
cui esiti sono riportati nel verbale n. 28 di pari data;

» in data 01/10/26 si & tenuta la ventinovesima seduta del Nucleo di valutazione i
cui esiti sono riportati nel verbale n. 29 di pari data;

* nelle sedute su citate si & provveduto a definire le istruttorie non concluse
relative alle istanze pervenute dal 16/10/2025 al 15/12/2025 relative alla tabella
1 e si & proceduto alla valutazione delle istanze pervenute dal 16/12/2025 al
15/01/2026 riepilogate di seguito nella Tabella 2:

Tabella 2
Codice . .
n. Pratica Titolo Proposta Soggetto Data Invio
G.H.C. GLOBAL HEALTH
Clic con Foggia — Il Digitale CARE - SOCIETA' 22/12/2025
115 IMRN4RJ29) ™7 - portata di Nonno | COOPERATIVA SOCIALE 18:52:00
AR.L.

"Win - Win Generazioni in SILOE SOCIETA'

116 |4rRuJvarp|  Rete” - Cohousing COOPERATIVA SOCIALE |  23/12/2025

intergenerazionale e 14:41:00

! - ONLUS
solidale

CRESCERE DI MAMA HAPPY SOCIETA' | 24/12/2025

17 JLWSBJQP8 PARIPASSO COOPERATIVA SOCIALE 10:25:00

OperA- nuove \

professionalita per una ARNIA SOCIETA 08/01/2026

118 | 732v1U7L cultura che sostiene il COOPERATIVA - 15:55:00

h s IMPRESA SOCIALE ETS
benessere delle comunita.

Dato atto che:

+ ai sensi della Sezione 7 dell’Avviso “Procedure e criteri di valutazione” il Nucleo
di valutazione procede, per ogni istanza, preliminarmente, alla verifica di
ammissibilita, che si compone di due fasi, ammissibilita formale e ammissibilita
sostanziale, e, soloal superamento positivo delle stesse, prosegue alla
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valutazione di merito;

* sono considerate ammissibili a finanziamento le proposte che in fase di
valutazione di merito raggiungono un punteggio totale non inferiore a 60/100
(soglia di sbarramento);

* sono considerate non ammesse a finanziamento le istanze che in fase di
valutazione di merito non hanno raggiunto il punteggio pari almeno a 60/100.

Con il presente provvedimento si procede ad approvare gli esiti definitivi delle
istruttorie sul’ammissibilita formale, sostanziale e valutazione di merito di cui alle
Sezioni 7.1 e 7.2 dellavviso, relative alle istanze di finanziamento pervenute dal
16/10/2025 al 15/12/2025 che risultavano in istruttoria alla data del 31/07/2026 (data
di approvazione degli esiti definitivi delle stesse istanze con A.D. n. 1330 del
31/07/2026) e dal 16/12/2025 al 15/01/2026, specificando che a tutti i soggetti sono
gia stati notificati i relativi esiti istruttori per il tramite della piattaforma telematica
"Bandi PugliaSociale". Si riportano di seguito gli esiti:

Tabellan. 3
Punteggio
Codice . . della
n. Pratica Titolo Proposta Soggetto Esito valutazione
di merito
IL DADO GIRA -
P.1.G. Pronto SOCIETA' INAMMISSIBILITA"
104|WCR529SW| | e rvento Gioco | COOPERATIVA FORMALE
SOCIALE
PAS.S.0. MOSCA BIANCA
Percorsi Artistici | IMPRESA SOCIALE
105|QCHLWSFR| perla Salute, la | ETS SOCIETA' A F?,'\\IAA“’,HZSA'B'ELETAO 70/100
Socialita e RESPONSABILITA'
I'Orientamento LIMIT ATA
PROGETTO FRAG
SOCIETA' A
RESPONSABILITA'
107/ TDGUSTRN SAgifi'EE’ LIMITATA IMPRESA [NON AMMESSA Al .
Corugina | SOCIALE IN SIGLA [FINANZIAMENTO
P "PROGETTO FRAG
S.R.L. IMPRESA
SOCIALE"
CONSORZIO
EMMANUEL
. . SOCIETA' NON AMMESSA A
114|ESHMTRVH|APPIChiAMOGi 20| 02 2Einmiva | SARotaERT G| 55/100
SOCIALE - IN SIGLA
C.E.S.C.S.
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G.H.C. GLOBAL
Clic con Foggia—1l| HEALTH CARE -
115/ MRN4RJ29 | Digitale a Portata SOCIETA' F’?ll\\l/lANllllglsAll\B/lllli_E'IAO 65/100
di Nonno COOPERATIVA
SOCIALE ARLL.
"Win - Win
Generazioni in SILOE SOCIETA'
116| 4RUJY4RP | Rete” - Cohousing| COOPERATIVA F?Mﬂga'a'éﬁﬁo 60/100
intergenerazionale | SOCIALE - ONLUS
e solidale
MAMA HAPPY
CRESCERE D SOCIETA' NON AMMESSA A
117 LWSBJQP8| "5 \riPASSO COOPERATIVA  |FINANZIAMENTO| 29/100
SOCIALE
OperA- nuove
professionalita per| ARNIA SOCIETA'
una cultura che COOPERATIVA - AMMISSIBILE A
118 732V1U7L sostiene il IMPRESA SOCIALE |FINANZIAMENTO| 807100
benessere delle ETS
comunita.

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196/2003 come
modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 -Garanzie di riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/90 in tema
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016
in materia di protezione dei dati personali nonché dal D. Lgs. n. 196/2003 come
modificato dal D. Igs. n. 101/2018 ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n.
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento
alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento citato;
qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in
documenti separati, esplicitamente richiamati.

Valutazione di impatto di genere

Ai sensi della D.G.R. n. 1295/2024, la presente determinazione & stata sottoposta a
Valutazione di Impatto di Genere con stima di impatto positivo.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto dei verbali del Nucleo di valutazione nn. 27, 28 e 29, depositati agli
atti dell'ufficio.
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Di approvare gli esiti definitivi delle istruttorie sullammissibilita formale, sostanziale e
valutazione di merito di cui alle Sezioni 7.1 e 7.2 dell'avviso - riportati nella Tabella n.
3in premessa- relativi alle istanze di finanziamento pervenute dal 16/10/2025 al
15/01/2026, specificando che a tutti i soggetti sono gia stati notificati i relativi esiti
istruttori per il tramite della piattaforma telematica "Bandi PugliaSociale".

Di disporre che, con successivi provvedimenti, saranno adottati gli atti di impegno di
spesa e di ammissione definitiva a finanziamento all’esito delle richieste di
informazione antimafia prevista dal D.Lgs. n. 159/2011 e ai controlli in materia di
prevenzione dei fenomeni di riciclaggio e finanziamento del terrorismo di cui al D.Igs.
231/2007.

Di disporre, inoltre, che, in ottemperanza alla D.D. n.1361 del 22/10/2025 recante la
"Disciplina per [l'effettuazione dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta di cui agli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre
2000 n. 445" si & proceduto, mediante estrazione causale semplice, al
campionamento del 10% delle istanze ammesse da sottoporre ai controlli delle
dichiarazioni rese, come da "Verbale di estrazione del Campione" del 19/10/2026 agli
atti di questa Sezione.

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia, sul portale Puglia Sociale e sul sito PR Puglia FESR FSE+ 2021-
2027 nella sezione Notizie.

Di precisare che il presente provvedimento:

+ ¢ stato elaborato attraverso la piattaforma CIFRA 2, composto da pagine tutte
progressivamente numerate, firmato digitalmente;

+ viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo quanto stabilito dal D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di
protezione dei dati personali, nel rispetto dei principi di cui all'art. 5 del REG.
(UE) 2016/679;

» sara pubblicato per estratto all’Albo telematico-provvisorio delle determinazioni
del Dipartimento del Welfare sul Sistema Puglia per 10 giorni lavorativi e poi
archiviato nel sistema informativo di gestione documentale della Regione
Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del DPGR n. 22/2021;

» sara pubblicizzato in formato tabellare mediante indicazione degli estremi
identificativi nelle pagine del sito www.regione.puglia.it — sezione -
‘“Amministrazione Trasparente” — sottosezione “Provvedimenti dirigenti
amministrativi”;

+ sara depositato nel sistema regionale di archiviazione

Il presente Provvedimento & direttamente esecutivo.

www.regione.puglia.it
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Come Proposta: Codice Cifra 192/DIR/2026/01626
Sottoscrittori Proposta:

* E.Q. Responsabile di Sub-Azione 8.10.1
Maria Rosaria Cervelli

Firmato digitalmente da:

E.Q. Responsabile di Sub-Azione 8.10.1
Maria Rosaria Cervelli

Il Dirigente della Sezione Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarieta
Laura Liddo
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