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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE COMPETITIVITA 2 luglio 2026, n. 485
PR FESR-FSE+ 2021-2027. Assi Prioritari | - “Competitivita e Innovazione” e Il - “Economia verde” — 00.SS.

1.1, 1.

2,1.3,1.4,2.2-Azioni1.1,1.2,1.7,1.9, 1.10, 1.13, 2.2 — Avviso “Pacchetti Integrati di Agevolazione

Turismo (MiniPIA Turismo)” - Approvazione integrazioni e rettifiche.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRIGENTE DI SEZIONE

Visti:

gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 04.02.1997 n. 7,

la DGR n. 3261 del 28.07.1998 con la quale sono state emanate direttive in ordine alla adozione degli
atti di gestione da parte dei dirigenti regionali in attuazione della Legge Regionale n. 7/97 del D. Lgs. N.
29/93 e s.m.i;

gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 30.03.2011 n. 165;

I'art. 32 della legge 18.06.2009, n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

I'art. 18 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

la L.R. 20.06.2008, n. 15 e s.m.i. “Principi e linee guida in materia di trasparenza dell’attivita
amministrativa nella Regione Puglia”;

il Regolamento UE n. 679/2016, “relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)” e il successivo D. Lgs. n. 101/2018 recante
Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27.04.2016";

gli artt. 20 e 21 del Codice dellAmministrazione Digitale (CAD), di cui al D. Lgs. n. 82/2005;

la D.G.R. n. 1444 del 30 luglio 2008;

la D.G.R. n. 1974 del 07.12.2020, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello
Organizzativo MAIA 2.0”, pubblicata sul BURP n. 14 del 26.01.2021;

il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021, recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo
“MAIA 2.07;

la D.G.R. n. 685 del 26.04.2021 “Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0".
Conferimento incarico di Direttora del Dipartimento Sviluppo Economico allavv. Gianna Elisa
Berlingerio;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1289 del 28 luglio 2021 e ss.mm.ii., riguardante la istituzione
delle nuove Sezioni ai sensi dell’art. 8, comma 4 del DPGR n. 22/2021, nella quale, tra le altre, & istituita
la Sezione Competitivita;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.263 del 10 agosto 2021 e ss.mm.ii. di attuazione della
D.G.R. n. 1289/2021, ovvero di definizione delle Sezioni e delle relative funzioni;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1576 del 30/09/2021 di conferimento dell’incarico di direzione
della Sezione Competitivita al Dirigente dott. Giuseppe Pastore;

il D.P.G.R. n. 403 del 11/11/2021 con cui e stato adeguato I’Atto di organizzazione per l'attuazione
del Programma Operativo FESR-FSE 2014-2020, gia adottato con DPGR n. 483/2017, che norma
I'organizzazione per la gestione e attuazione del POR definendo ruolo, funzioni e competenza di ciascun
responsabile ai diversi livelli, a seguito di adozione del DPGR n. 22 del 22/01/2021 - Adozione atto di
Alta organizzazione. Modello organizzativo “MAIA2.0”;

laD.G.R.n. 1661 del 27/11/2023, recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione
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per l'attuazione del Programma”, con cui la Giunta ha approvato I'Atto di Organizzazione;

il D.P.G.R. n. 554 del 01/12/2023 con cui ¢ stato adottato I'Atto di organizzazione per |'attuazione del
Programma Operativo FESR-FSE 2021-2027;

laD.G.R.n.282del14/03/2024 avente ad oggetto: “Modifiche ed integrazioni alla deliberazione di Giunta
Regionale 7 dicembre 2020 n.1974 e s.m.i. — Nuove istituzioni, rimodulazioni e soppressioni di strutture
dirigenziali” con la quale la Giunta regionale ha approvato I'istituzione del nuovo “Dipartimento per la
Transizione Digitale”, modificato le funzioni del Dipartimento Protezione Civile e Gestione Emergenze,
nonché ridefinito alcune funzioni di Sezioni afferenti alle strutture di livello dipartimentale;

il D.P.G.R. n. 127 del 26/03/2024, recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo
“MAIA 2.0”. Ulteriori integrazioni e modifiche”;

La D.G.R. n. 477 del 15/04/2024, recante “D.G.R. 28 luglio 2021, n. 1289 - Applicazione art. 8 comma
4 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n.22 - Modello MAIA 2.0 -
Aggiornamento funzioni delle Sezioni di Dipartimento in attuazione della DGR n. 282/2024";

la L.R. 18/2023, recante “Ordinamento del Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP) e disciplina
delle forme e modalita di pubblicazione degli atti”;

la D.G.R. n. 1093 del 31/07/2023, recante “Controlli interni di regolarita amministrativa in fase
successiva. Modifiche agli articoli 18 e 19 delle Linee guida sul Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia approvate con D.G.R. n. 1374 del 23 luglio 2019 e agli articoli 13 e 14 del Modello
Organizzativo denominato MAIA 2.0 approvato con D.G.R. n. 1974 del 7 dicembre 2020” e ss.mm.ii.
nonché la successiva D.G.R. n. 1397 del 07/10/2025, di adozione delle Linee guida sul “Sistema dei
controlli interni nella Regione Puglia”;

laD.D.n.23del 19/06/2024, recante “Conferimento incarico di direzione ad interim del Servizio Incentivi
PMI e Grandi Imprese della Sezione Competitivita afferente al Dipartimento Sviluppo Economico” di
conferimento di suddetto incarico al dott. Giuseppe Pastore, gia dirigente della Sezione Competitivita,
fino alla nomina del dirigente titolare;

la D.G.R. n. 1329 del 26/09/2024, recante “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”e ss.mm.ii.. Proroga degliincarichi di direzione delle Sezioni
di Dipartimento della Giunta regionale in scadenza” di proroga al 30/11/24, la successiva D.G.R. n. 1641
del 28/11/2024 di proroga al 15/02/2025, la D.G.R. n. 398 del 31/03/2025 di proroga al 30/04/2025, la
D.G.R. n. 582 del 30/04/2025 di proroga al 30/06/2025, la D.G.R. n. 918 del 27/06/2025 di proroga al
31/07/2025, la DGR n. 1080 del 29/07/2025 di proroga al 30/09/2025, la DGR n. 1375 del 30/09/2025
di proroga per ulteriori 90 giorni dopo la proclamazione del Presidente e da ultimo la DGR n. 445 del
14/04/2026 di proroga per ulteriori 60 giorni;

la D.D. n. 6 del 29 maggio 2026 del Dipartimento Personale e Organizzazione di “proroga al 30
settembre 2026 degli incarichi di dirigente di Servizio in scadenza al 31 maggio 2026, nonche quelli che
medio tempore giungeranno a scadenza, fermi restando gli incarichi all’attualita ricoperti ad interim, in
attuazione della Deliberazione di Giunta Regionale n. 683 del 26 maggio 2026”;

laD.G.R.n. 1700 del 10/11/2025 avente ad oggetto “Piano Integrato di attivita e organizzazione (P.I.A.O.)
2026-2028 della Regione Puglia. Adozione.”;

laD.D.n.11del 12/12/2025 della Sezione Affari Istituzionali, Prevenzione della corruzione, Trasparenza
e Privacy, che ha adottato il modello operativo regionale per I'attuazione e verifica del rispetto del
c.d. divieto di pantouflage (art. 53, comma 16-ter, D.lgs. 165/2001 e art. 21 D.lgs. n. 39/2013) ed
istituzionalizzato il ‘Tavolo tecnico Pantouflage’, in linea con il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 15 - “Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e con le
disposizioni del vigente PIAO 2023-2025 della Regione Puglia tendenti a garantire il rispetto del divieto
di pantouflage, nonché le connesse sanzioni previste per i soggetti che violino le previsioni dell’art. 53,
co. 16-ter, del d.Igs. n. 165/2001;

la D.G.R. n. 356 del 31.03.2026, recante: “Modifiche all’articolo 12, comma 14 e all’articolo 23,
comma 2, dell’allegato B) alla D.G.R. n. 1974 del 7 dicembre 2020, recante “Approvazione Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.”;
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il Decreto del Presidente della Giunta regionale 01.04.2026, n. 178, recante: “Atto di Alta Organizzazione.
Modello Organizzativo “MAIA 2.0”. Adozione delle modifiche all’articolo 12, comma 14 e all’articolo 23,
comma 2, dell’allegato B) alla D.G.R. n. 1974 del 7 dicembre 2020, recante “Approvazione Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.”;

la DGR n. 445 del 14.04.2026 “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22
“Modello Organizzativo Maia 2.0”e ss.mm.ii.. Modifica articolo 23, comma 2, dell’Allegato B) alla D.G.R.
n. 1974/2020. Adeguamento termini di proroga incarichi Sezione di cui all’art. 21 co. 6”;

la D.G.R. n. 543 del 29/04/2026, recante “Modifiche all’Allegato B) e aggiornamento dell’Allegato A)
alla D.G.R. n. 1974/2020, recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo
MAIA 2.0” e ss.mm.ii. Avvio delle procedure selettive per il conferimento della titolarita degli incarichi
di Direttori di Dipartimento e dei Responsabili delle strutture equiparate, nonché del Direttore
amministrativo del Gabinetto”;

il DPGR n. 242 del 30.04.2026 “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”
recante modifiche;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 “Disposizioni
integrative e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge n.42/2009;

la Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale 2026)”;

la Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028";

laD.G.Rn.1818del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per|’esercizio finanziario 2026 e pluriennale
2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;

Visti altresi:

il Reg. (UE) n. 1056/2021 che istituisce il Fondo per una transizione giusta;

il Reg. (UE) n. 1057/2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento
(UE) n. 1296/2013;

il Reg. (UE) n. 1058/2021 relativo a Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e Fondo di coesione;
il Reg. (UE) n. 1059/2021 recante disposizioni specifiche per I'obiettivo «Cooperazione territoriale
europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli strumenti di
finanziamento esterno;

il Reg. (UE) n. 1060/2021 recante disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale,
al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi
e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la Comunicazione C(2021) 2594 del 19 Aprile 2021 con cui la Commissione Europea ha adottato gli
orientamenti in materia di aiuti di Stato a finalita regionale, compatibili con il mercato interno sulla
base dell’articolo 107, paragrafo 3, lettere a) e c), del trattato sul funzionamento dell’Unione europea;
la Carta degliaiuti afinalita regionale 2022-2027 per I'ltalia che definisce le zone che possono beneficiare
di aiuti a finalita regionale agli investimenti ai sensi delle norme UE in materia di aiuti di Stato, e fissa
i livelli massimi di aiuto (cosiddette “intensita di aiuto”) per le imprese nelle regioni ammissibili (Carta
approvata con decisione della Commissione europea C(2021)8655 del 2 dicembre 2021);

la D.G.R. del 15/09/2021, n. 1466 recante l'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

la D.G.R. del 07/03/2022, n. 302 recante “Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di
monitoraggio”;
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la D.G.R. del 27/03/2023, n. 383 recante “D.G.R. n. 302/2022 concernente “Valutazione di impatto
di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Presa d’atto del REPORT Valutazione di impatto di
genere (VIG). Implementazione degli atti sottoposti a monitoraggio ed avvio nuova fase sperimentale”;
D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione
indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

la D.G.R. del 20/04/2022, n. 556 con cui la Giunta Regionale ha approvato la proposta di Programma
Regionale FESR-FSE+2021-2027 (PR), comprensiva di Rapporto Ambientale ed ha, tra I'altro, individuato
I’Autorita di Gestione (AdG) del Programma nel Dirigente pro-tempore della Sezione Programmazione
Unitaria;

la D.G.R. 569 del 27/04/2022: recante I'approvazione della Strategia regionale per la specializzazione
intelligente, denominata “Smart Puglia 2030 — Strategia di Specializzazione intelligente (S3)”;
I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 per I'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei
(di seguito “fondi SIE”), adottato con decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 4787
final del 15 luglio 2022;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2025) 1848 del 20/03/2025 recante modifica
della decisione di esecuzione C(2022) 8641 che approva il programma “Programma regionale Puglia
FESR-FSE+ 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo
sociale europeo Plus nell'ambito dell’'obiettivo “Investimenti a favore dell’'occupazione e della crescita”
perlaregione Pugliain Italia, ritenuto conforme ai Regolamenti (UE) 2021/1060, 2021/1058, 2021/1057,
nonché coerente con I'’Accordo di Partenariato e con le pertinenti Raccomandazioni Specifiche per
Paese, con le sfide individuate nel Piano nazionale integrato per I'energia e il clima e con i principi del
Pilastro europeo dei diritti sociali;

la D.G.R. del 07/12/2022, n. 1812 con cui la Giunta Regionale ha preso atto della suddetta Decisione di
esecuzione, haapprovato il Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027, e ha dato mandato al Dirigente
della Sezione Programmazione unitaria di predisporre la proposta di governance del PR Puglia FESR
FSE+2021-2027, in coerenza con il Modello MAIA 2.0 di organizzazione dell’Amministrazione regionale,
adottato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 22 del 22/01/2021 e ss.mm.ii;

la D.G.R del 16/02/2023, n. 130, con cui, ai sensi all’art. 38 del citato Reg. (UE) n. 1060/2021, ha istituito
il Comitato di Sorveglianza del Programma regionale, e successive D.G.R. del 18/09/2023, n. 1272, e
D.G.R del 12/02/2024, n. 78, e da ultima la D.G.R. del 28/10/2024, n. 1452, che ne hanno modificato
I’Allegato 1 di composizione del Comitato;

la D.G.R. del 03/05/2023, n. 603, con cui la Giunta Regionale ha preso atto del documento “Metodologia
e criteri per la selezione delle operazioni del Programma regionale FESR-FSE+ 2021-2027” approvato in
sede di Comitato di Sorveglianza nella sua riunione di insediamento del 09/03/2023, ai sensi dell’art 40
(2), lett. a) del Reg. (UE) n° 1060/2021;

la D.G.R. del 03/05/2023, n. 609, recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Governance del
Programma: approvazione delle Responsabilita di attuazione”, con la quale la Giunta Regionale ha, tra
I'altro, istituito le Sub-azioni a titolarita di Sezioni afferenti a Dipartimenti diversi da quello responsabile
dell’Azione di riferimento, a cui sono assegnate le medesime funzioni dei Responsabili di azione, in
coerenza con l'art 7 del DPGR 403/2021, e dato mandato all’Autorita di Gestione di istituire le Subazioni
non ricadenti nella fattispecie indicata al punto precedente; e la successiva D.G.R. del 17/06/2024, n.
813, di modifica della suddetta.

la D.G.R. del 08/05/2023, n. 620, recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Insediamento
del Comitato di Sorveglianza del Programma. Presa d’atto del Regolamento interno del Comitato” e
successive D.G.R del 12/02/2024, n. 78, di “Presa d’atto del nuovo Regolamento interno del Comitato
di Sorveglianza del Programma” e del 20/02/2025, n. 156, di “Presa d’atto e approvazione modifica
Regolamento interno del Comitato”;

il Regolamento (UE) 2023/1315 recante “Modlifica del regolamento (UE) n. 651/2014 che dichiara alcune
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato
e del regolamento (UE) 2022/2473 che dichiara compatibili con il mercato interno, in applicazione degli
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articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea, alcune categorie di aiuti a favore
delle imprese attive nel settore della produzione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti
della pesca e dell’acquacoltura”;

la nota prot. n. AOO_158/PROT/11/07/2023/0012402 del 11/07/2023, successivamente integrata
con nota prot. n. AOO_158PR0OT270720230012978, con cui la Sezione Competitivita ha richiesto alla
Sezione Programmazione Unitaria l'istituzione delle sub-Azioni per gli Avvisi sugli aiuti alle imprese
relativi alla programmazione FESR-FSE+ 2021-2027 — Avvisi “Contratti di Programma”, “PIA”, “MiniPIA”,
“PIA Turismo”, “MiniPIA Turismo”;

la Comunicazione CMP_COM_2022 00006, con cui la sezione Competitivita ha condiviso con la Giunta
Regionale le linee orientative per i bandi sugli aiuti alle imprese relativi alla Programmazione FESR/FSE+
2021/2027, nelle more dell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021/2027;

la D.D. 26/07/2023, n. 145 della Sezione Programmazione Unitaria, recante “PR Puglia 2021-2027 -
Adesione alla metodologia di calcolo per I'applicazione delle tabelle di costi standard unitari ai sensi
dell’art. 53(3) lettera c) per la rendicontazione delle spese del personale dei progetti di ricerca e sviluppo
sperimentale Regolamento (UE) 2021/1060. Adozione della metodologia ed alle tabelle del Decreto
Interministeriale (MISE - MIUR) n. 116 del 24/01/2018.”;

la D.D. 30/01/2024, n. 26 della Sezione Programmazione Unitaria che ha recepito la nota metodologica
di aggiornamento e delle tabelle del Decreto Interministeriale (MIMIT - MUR) n. 51 del 04/01/2024 per
I'applicazione delle tabelle di costi standard unitari ai sensi dell’art. 53(3) lettera c) Regolamento (UE)
2021/1060 per la rendicontazione delle spese del personale dei progetti di Ricerca Industriale, Sviluppo
Sperimentale e Innovazione finanziati da MIUR e MISE a valere sul PR Puglia 2021-2027;

la “Carta dei diritti fondamentali dell’UE e alla Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone
con disabilita (UNCRDP)".

Considerato che:

con D.G.R. del 08/08/2023, n. 1145, sono state approvate le Schede di pre-informazione relative agli
avvisi “Contratti di Programma (CdP)”, “Programmi Integrati di Agevolazione (PIA)”, “Pacchetti Integrati
di Agevolazione (MiniPIA)”, “Programmi Integrati di Agevolazione nel settore turistico-alberghiero (PIA
Turismo)”, “Pacchetti Integrati di Agevolazione nel settore turistico-alberghiero (MiniPIA Turismo)” a
valere sul PO FESR-FSE+ 2021-2027;

si € avviata e conclusa la condivisione con il Partenariato Economico e Sociale nelle sedute del
04/11/2022 (relativamente alla presentazione dei Quaderni della Strumentazione proposta), del
17/02/2023 (relativamente ai criteri di selezione delle operazioni da ammettere al co-finanziamento
del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e del Fondo Sociale Europeo Plus a valere sul Programma
Regionale Puglia 2021-2027, poi integrati e condivisi in successiva convocazione del 03/03/2023),
del 19/05/2023 (relativamente alle prime bozze di avvisi ordinari) e del 15/06/2023 (relativamente
alle prime bozze di avvisi del turismo), nonché del 02/08/2023 (per la condivisione delle Schede Pre-
Informative), del 18/10/2023 (per la condivisione degli allegati relativi all’avviso CdP), del 03/11/2023
(per la condivisione degli allegati relativi all’avviso PIA), del 18/12/2023 (per la condivisione degli
allegati relativi all’avviso “Pacchetti Integrati di Agevolazione (MiniPIA)”, fino alle sedute del 12/02/2024
(per la condivisione degli allegati relativi all'avviso “Programmi Integrati di Agevolazione Turismo (PIA
Turismo)”) e del 14/03/2024 (per la condivisione degli allegati relativi all'avviso “Pacchetti Integrati di
Agevolazione Turismo (MiniPIA Turismo)”).

con D.D. n. 177 del 31/10/2023, recante “PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 — Articolazione delle Azioni
del programma in Sub-Azioni. Istituzione ai sensi della DGR 609/2023”, la Sezione Programmazione
Unitaria ha istituito le sub-azioni relative ai suddetti avvisi;

con D.G.R. del 13/11/2023, n. 1553, recante “PR Puglia FESR FSE+ 2021-2027 — Asse X| - Azione 11.1 “
Interventi di accompagnamento e assistenza tecnica ”. Designazione della societa Puglia Sviluppo S.p.A.
quale Organismo Intermedio per Attivita di Interesse Generale e approvazione schema di convenzione.
Variazione al Bilancio di Previsione 2023 e pluriennale 2023-2025 ai sensi dell’art. 51 comma 2 del
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D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.” & stato approvato lo schema di Convenzione tra Regione Puglia e Puglia
Sviluppo per la designazione di quest’ultimo quale Organismo Intermedio del PR Puglia 2021-2027 per
la gestione degli aiuti di cui degli Awvisi di pre —informazione “CdP, PIA, PIA Turismo, Minipia e Minipia
Turismo” approvati con D.G.R. n. 1145 del 08.08.2023;

con D.G.R.del 15/11/2023, n. 1571, recante “PR FESR-FSE+ 2021-2027. Assi Prioritari | - “Competitivita e
Innovazione” e Il - “Economia verde” — 00.5S. 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.2 - Azioni 1.1, 1.2, 1.7, 1.9, 1.10, 1.13,
2.2 — Awvisi “Contratti di Programma (CdP)”, “Programmi Integrati di Agevolazione (PIA)”, “Pacchetti
Integrati di Agevolazione (MiniPIA)”, “Programmi Integrati di Agevolazione nel settore turistico-
alberghiero (PIA Turismo)”, “Pacchetti Integrati di Agevolazione nel settore turistico-alberghiero
(MiniPIA Turismo)” — Variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025 ai sensi dell’art.
51, comma 2 del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii”, & stata autorizzata la variazione di bilancio per dare
copertura ai suddetti avvisi ed e stato autorizzato il Dirigente della Sezione Competitivita a porre in
essere tutti i provvedimenti consequenziali, ivi inclusa I'approvazione con atto dirigenziale del testo dei
nuovi avvisi, nonché ad operare sui capitoli di entrata e di spesa del bilancio regionale e del presente
provvedimento a valere sulle Azioni 1.1,1.2,1.7 1.9, 1.10, 1.13, 2.2 la cui titolarita & in capo al Dirigente
della Sezione Programmazione Unitaria;

con D.D. 00014 del 06/12/2023, recante “P.R. Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 - Articolazione delle
Azioni del programma in Sub-Azioni — Affidamento della responsabilita delle Sub-Azioni alle Sezioni
competenti”, il Dipartimento Sviluppo Economico ha conferito I'incarico di Responsabile di sub-Azione
a ciascun Dirigente di Sezione, nell'ambito delle Azioni attribuite alle diverse Sezioni del Dipartimento;
con D.G.R. n. 1891 del 18/12/2023, pubblicata sul BURP n. 9 del 29/01/2024, sono stati aggiornati
il “Protocollo ITACA Puglia 2023 - Edifici Residenziali” e il “Protocollo ITACA Puglia 2023 - Edifici non
Residenziali”;

con D.D. 00190 del 18/12/2023, recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione
per l'attuazione del Programma. Articolazione delle Azioni in Sub-Azioni ex A.D. n. 165/DIR/2023/00177
ed A.D. n. 002/DIR/2023/00014. Delega di funzioni ai sensi dell’art. 7 commi 4 e 5 del D.P.G.R. n.
554/2023”, il Dirigente della Sezione Trasformazione Digitale ha conferito, in qualita di Responsabile
dell’Azione 1.7 - Interventi di digitalizzazione delle imprese, la delega dei propri compiti (di Responsabile
dell’Azione), ai sensi e per gli effetti dell’art. 7commi 4 e 5 del D.P.G.R. n. 554/2023, e nei limiti di quanto
ivi disposto, giusta D.D. n. 14/2023 del Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, al Dirigente
della Sezione Competitivita, relativamente alle sub-azioni 1.7.1, 1.7.2,1.7.3, 1.7.4, 1.7.5, 1.7.6;

con D.D. 00081 del 15/04/2024, recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione
per l'attuazione del Programma. Articolazione delle Azioni in Sub-Azioni ex A.D. n. 165/DIR/2023/00177
ed A.D. n. 002/DIR/2023/00014. Delega di funzioni ai sensi dell’art. 7 commi 4 e 5 del D.P.G.R. n.
554/2023”, il Dirigente della Sezione Transizione Energetica ha conferito, in qualita di Responsabile
dell’Azione 2.2 - Sostegno alla realizzazione di sistemi di produzione di energia da fonti rinnovabili,
ammodernamento impianti e idrogeno verde, |la delega dei propri compiti (di Responsabile dell’Azione),
ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 commi 4 e 5 del D.P.G.R. n. 554/2023, e nei limiti di quanto ivi disposto,
giusta D.D. n. 14/2023 del Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, al Dirigente della Sezione
Competitivita, relativamente alle sub-azioni 2.2.2,2.2.3,2.2.4,2.2.5,2.2.6, 2.2.7,

con D.D. 00141 del 17/04/2024, recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione
per l'attuazione del Programma. Articolazione delle Azioni in Sub-Azioni ex A.D. n. 165/DIR/2023/00177
edA.D.n.002/DIR/2023/00014. Delega difunzioniaisensidell’art. 7commi4e5del D.P.G.R. n. 554/2023",
il Dirigente della Sezione Promozione del Commercio, Artigianato ed Internazionalizzazione delle
Imprese ha conferito, in qualita di Responsabile dell’Azione 1.10 - Interventi per I'internazionalizzazione
dei sistemi produttivi, la delega dei propri compiti (di Responsabile dell’Azione), ai sensi e per gli
effetti dell’art. 7 commi 4 e 5 del D.P.G.R. n. 554/2023, e nei limiti di quanto ivi disposto, giusta D.D. n.
14/2023 del Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, al Dirigente della Sezione Competitivita,
relativamente alle sub-azioni 1.10.5, 1.10.6, 1.10.7, 1.10.8, 1.10.9, 1.10.10;

con D.D. 00161 del 11/04/2024, recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione
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per l'attuazione del Programma. Articolazione delle Azioni in Sub-Azioni ex A.D. n. 165/DIR/2023/00177
ed A.D. n. 002/DIR/2023/00014. Delega di funzioni ai sensi dell’art. 7 commi 4 e 5 del D.P.G.R.
n. 554/2023”, il Dirigente della Sezione Ricerca e Relazioni internazionali ha conferito, in qualita di
Responsabile dell’Azione 1.2 — Servizi per I'innovazione e I'avanzamento tecnologico delle PMI, la
delega dei propri compiti (di Responsabile dell’Azione), ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 commi 4
e 5 del D.P.G.R. n. 554/2023, e nei limiti di quanto ivi disposto, giusta D.D. n. 14/2023 del Direttore
del Dipartimento Sviluppo Economico, al Dirigente della Sezione Competitivita, relativamente alle sub-
azioni 1.2.3,1.2.4,1.2.5,1.2.6,1.2.7,1.2.8,1.2.9;

con notaProt_212007_del _03_05_2024, I'Autorita di Gestione del PR FESR-FSE+2021-2027 ha concluso
la procedura di consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza (attivata con nota n. 0195418/2024
del 22.04.2024) per I'approvazione di una proposta di modifica al Documento “Metodologia e criteri
per la selezione delle operazioni” del Programma ai sensi dell’art. 40(2) lett. a) del Reg. UE 2021/1060,
relativamente all’Azione 1.9 “Interventi di ampliamento e consolidamento del sistema imprenditoriale
delle PMI”;

con D.G.R. 12/05/2025, n. 614, & stata approvata la variazione di bilancio a valere sugli avvisi Avvisi
“CdP”, “PIA”, “MiniPIA”, “PIA Turismo”, “MiniPIA Turismo” e “GAM”;

I'lstat ha sviluppato la nuova classificazione ATECO 2025 entrata in vigore I’l gennaio 2025 (GU
Serie Generale n.302 del 27-12-2024), che sostituisce la versione della classificazione ATECO 2007
— Aggiornamento 2022 e che é stata adottata dal 1 aprile 2025, chiedendone I'implementazione e
I'utilizzo per tutti gli adempimenti di natura statistica e amministrativa;

il DPR 66/2025, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 105 dell’8 maggio 2025 e in vigore dal 23 maggio
2025, ha riformato l'intero assetto normativo nazionale riguardante le spese ammissibili nei progetti
cofinanziati con fondi europei a gestione concorrente per il periodo 2021-2027.

Ulteriormente considerato che:

con D.G.R.08/04/2024, n. 417, sono stati approvati i Codici ATECO ammissibili e I'elenco delle premialita
previste dall’Avviso “Pacchetti Integrati di Agevolazione Turismo (MiniPIA Turismo)”;

con D.D. n. 276 del 17/04/2024 pubblicata sul BURP n. 34 del 26/04/2024, & stato approvato 'Avviso
“Pacchetti Integrati di Agevolazione Turismo (MiniPIA Turismo)”;

con D.D. n. 346 del 16/05/2024 pubblicata sul BURP n. 41 del 20/05/24, e stato approvato l'allegato
4 “Modulistica” all’Avviso “Pacchetti Integrati di Agevolazione Turismo (MiniPIA Turismo)”, nonché
aggiornato I'avviso e i relativi allegati;

con D.G.R. 22/07/2024, n. 1045, & stata approvata l'integrazione alla lista dei Codici ATECO ammissibili
e all’'elenco delle premialita previste dagli Avvisi CdP, PIA, MiniPIA, PIA Turismo, MiniPIA Turismo;

con D.D. n. 514 del 25/07/2024, pubblicata sul BURP straordinario n. 9 del 30/07/2024, sono state
approvate le modifiche all’Avviso “Pacchetti Integrati di Agevolazione Turismo (MiniPIA Turismo)”;

con D.D n. 109 del 25/02/2025, pubblicata sul BURP n. 17 Supplemento del 27/02/25, sono state
approvate le modifiche all’Avviso;

con D.D n. 542 del 06/08/2025, pubblicata sul BURP n. BURP n. 67 del 21/08/25, sono state approvate
le modifiche all’Avviso;

con D.D n. 585 del 09/09/2025, pubblicata sul BURP n. 75 del 18/09/25, & stato sostituito I'allegato 3
all’Awviso;

con D.G.R. 22/12/2025, n. 1985, & stato determinato il valore di spread per 'anno 2026;

con D.G.R. n. 176 del 03/03/2026, e successiva D.D. n. 131 del 03/03/2026, pubblicate sul BURP
straordinario n.3 del 03/03/2026, & stata sospesa la ricezione di nuove istanze a valere sugli avvisi
pubblici “Contratti di Programma (Cdp)”, “Programmi Integrati di Agevolazione (PIA)”, “Mini Pacchetti
Integrati di Agevolazione (MiniPIA)”, “Programmi Integrati di Agevolazione nel settore turistico-
alberghiero (PIA Turismo)”, “Mini Pacchetti Integrati di Agevolazione nel settore turistico-alberghiero
(MiniPIA Turismo)” sul PR Puglia FESR — FSE+ 2021-2027;
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Rilevato che:

* da un approfondimento istruttorio effettuato tra le strutture regionali responsabili della gestione
dell’avviso, della erogazione della spesa, della verifica della conformita dei progetti regionali agli standard
comunitari, € emersa la necessita di eliminare ogni dubbio sulla conformita del procedimento attuativo
dell’avviso al quadro normativo unionale e nazionale vigente in materia di concessione di aiuti finanziati
con fondi europei;

* ai sensi dell’art. 11 dell’Avviso, Puglia Sviluppo S.p.A. € chiamata a svolgere le attivita istruttorie e di
selezione delle operazioni riconducibili alle funzioni di cui all’art. 73 del Regolamento (UE) 2021/1060,
provvedendo altresi all’effettuazione delle verifiche preliminari richieste dalla disciplina sugli aiuti di
Stato;

+ |'attuale formulazione degli avvisi Mini PIA e Mini PIA turismo prevede tuttavia che, all’esito dell’attivita
istruttoria e della comunicazione di ammissione al finanziamento trasmessa al beneficiario, non segua
I'adozione di uno specifico atto amministrativo di concessione e contestuale impegno di spesa da parte
dell’Amministrazione regionale, rinviando tali adempimenti alla fase conclusiva del procedimento, in
occasione della liquidazione dell’agevolazione a seguito della rendicontazione finale dell’intervento;

+ alfinedinoningenerare equivoci su tale impostazione, nella quale potrebbe scorgersi un disallineamento
rispetto ai principi che disciplinano la concessione delle sovvenzioni pubbliche, in quanto la fase di
selezione e ammissione dell'operazione risulta sostanzialmente distinta e antecedente rispetto alla fase
di erogazione del contributo, si rende necessario formalizzare con apposito provvedimento il momento
della concessione dell’aiuto e contestuale impegno di spesa da parte dellAmministrazione regionale,
previo espletamento delle verifiche e degli adempimenti previsti dalla normativa europea e nazionale
applicabile;

* per le medesime ragioni, si rende opportuno procedere all'adozione dei relativi atti di concessione e
impegno di spesa anche con riferimento alle domande gia ammesse a finanziamento e per le quali sia
stata gia trasmessa la comunicazione di ammissione prevista dall’art. 11 dell’Avviso.

Si ravvisa, pertanto, la necessita di procedere con I'aggiornamento dell’avviso e dei relativi allegati nn. 2
e 5 all'avviso “Pacchetti Integrati di agevolazione (MiniPIA)”, integrando e rettificando l'art. 11 comma 18
dell’avviso e i relativi riferimenti o rimandi allo stesso.

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs n. 196/2003, come
modificato dal D. Lgs. n. 101/2018
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. n.
196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018, ed ai sensi dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione di
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del Regolamento citato; qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

VALUTAZIONE D’IMPATTO DI GENERE
La presente determinazione € stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della D.G.R. 26
settembre 2024, n. 1295 con una stima di impatto positivo.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
La presente determinazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico —finanziaria
e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
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DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di procedere con l'aggiornamento dell’avviso e dei relativi allegati nn. 2 e 5 all’'avviso “Pacchetti Integrati
di agevolazione (MiniPIA)”, integrando e rettificando I'art. 11 comma 18 dell’avviso e i relativi riferimenti o
rimandi allo stesso.

Di dare atto che tale modifica si applica anche alle istanze gia ammesse a finanziamento e per le quali sia
stata gia trasmessa la comunicazione di ammissione prevista dall’art. 11 dell’Avviso, rendendo necessaria
I'adozione retroattiva dei relativi atti di concessione e impegno di spesa.

Di dare atto che tutti gli allegati aggiornati nella loro ultima versione saranno sempre disponibili sul portale
della Regione Puglia al link: https://www.regione.puglia.it/web/competitivita-e-innovazione/-/avviso-
pubblico-mini-pia-turismo-pacchetti-integrati-di-agevolazione.

Il presente provvedimento:

* ¢ adottato e conservato in unico originale informatico;
* sara trasmesso in formato digitale a:
- Organismo Intermedio Puglia Sviluppo S.p.A.
- Autorita di Gestione del PR FESR-FSE+ 2021/2027
* sara pubblicato all’Albo online della Regione e sul portale: www.regione.puglia.it — Trasparenza —
Determinazioni Dirigenziali.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)

158_DIR_2026_00449_All Avviso MiniPIA Turismo.pdf -
29d42e237b9c¢52d5dc87a38ca868896¢77bf54d2c6091d7b2d0e3b93c27e532¢e
158_DIR_2026_00449_All 2 MiniPIA Turismo.pdf -
c4e7819e33d155d9f750ce4de194ec6f130a04580febf3016f4f8a1937b5e8f5
158 DIR_2026_00449_All 5 MiniPIA Turismo_Criteri e Procedure.pdf -
d6adf4911a60b3c95506b4e5782e710a7596b384835749c85e90b11c5b6db6abl

Il presente Provvedimento & direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 158/DIR/2026/00449
Sottoscrittori Proposta:

* E.Q. “Responsabile di Sub-azioni 1.2.8 e 1.11.5 del PR 2021/27”
Tamara Cuccovillo

* E.Q. “Responsabile Sub-azioni 1.2.5/6, 1.7.5/6, 1.9.6/7/11/12, 1.10.5/6, 1.13.5/6,
2.2.5/6 del PR 2021/27”
Enrico Lucaioli
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Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Competitivita
Giuseppe Pastore



