Siamo sicuri che la nostra

COMUNICAZIONE

sia davvero inclusiva?




Parole e Immagini

escludono piu spesso

di guanto credi.

E no, non basta dire
“non si @ mai offeso nessuno’
oppure

“si @ sempre detto cosi’.



Bias e stereotipi
sono radicati

nella nostra societa
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Esistono strumenti
efficacl per dare voce a
chi non ce I'ha, creare

equita...

I LINGUAGGIO

e uno di guest|



La COMUNICAZIONE

deve essere inclusiva.

Vuol creare messaggl

capacl di includere?




Corso di Formazione
partecipazione gratuita previa iscrizione

La
COMUNICAZIONE

di

GENERE

linguaggi e pratiche per I'Equita

Inizio del corso: 6 Ottobre 2025

Frequenza: ogni lunedi dalle 15.00 alle 18.00

Durata complessiva: 40 ore - 30 ore online
6 ore offline Project Work
4 ore Evento finale in presenza
(data e luogo da definire)

#um
- Consigliera di Parita

PUGLIA D

Women at Work




Progettazione e Direzione

Dott.ssa Marcella Loporchio
Consulente del Lavoro

specializzata in parita di genere




La comunicazione inclusiva

e responsabililita di tutti.

Se non la scegli...

..stal scegliendo l'esclusione.

Per maggiori dettagli e modalita di iscrizione,
clicca sul link:

_http://bit.ly/40RWZSO



http://bit.ly/4oRWZS0
http://bit.ly/4oRWZS0

La comunicazione inclusiva

e responsabililita di tutti.

Se non la scegli...

..stal scegliendo l'esclusione.

Per maggiori dettagli e modalita di iscrizione,
clicca sul link:
http://bit.ly/40RWZSO
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