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Il giorno 02/02/2026, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITÀ 
URBANA, DI CONCERTO CON LA DIRETTORA DEL DIPARTIMENTO SVILUPPO 
ECONOMICO 
 
VISTI:

la Legge regionale 4 febbraio 1997 n. 7 recante "Norme in materia di 
organizzazione della Amministrazione Regionale" e, in particolare, gli artt. 4 e 5;

•

la D.G.R. 28 luglio 1998 n. 3261, avente ad oggetto “Separazione delle attività 
di direzione politica da quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture 
regionali";

•

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

•

il D. Lgs. 14/03/2013, n. 33 e smi recante “Riordino della disciplina riguardante 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle Pubbliche Amministrazioni”;

•

l'art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69 recante "Disposizioni per lo sviluppo 
economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo 
civile";

•

l'art. 18 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii.;•
la D.G.R. n. 1974 del 07 dicembre 2020 con la quale è stato approvato il nuovo 
modello organizzativo della Regione Puglia, denominato “MAIA 2.0”;

•

il D.P.G.R. 22 gennaio 2021, n. 22 con il quale è stato adottato il nuovo modello 
organizzativo della Regione Puglia, denominato “MAIA 2.0”;

•

la D.G.R. 26 aprile 2021 n. 678 di conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana all’ing. Paolo Francesco 
Garofoli e le proroghe successivamente intervenute;

•

la D.G.R. 26 aprile 2021 n. 685 di conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Sviluppo Economico all’Avv. Gianna Elisa Berlingerio e le 
proroghe successivamente intervenute;

•

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

•

la D.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 recante “Valutazione di Impatto di 
Genere (VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase 
strutturale”.

•

                   VISTI ALTRESI’:

il DL n. 77/2021 e la Legge di conversione n. 108/2021;•
il DL n. 80/2021 e la Legge di conversione n. 113/2021;•
il DPCM sul “Riparto delle risorse per il conferimento di incarichi di 
collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi 
all'attuazione del PNRR” pubblicato sulla GU del 29/11/2021;

•
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gli elenchi delle candidature pervenute dal Dipartimento della Funzione 
Pubblica (DFP) in data 10 dicembre 2021 recanti i nominativi dei candidati da 
invitare a colloquio pari a 4 volte il numero di unità indicate nel fabbisogno 
territoriale espresso dalla Regione Puglia implementato del numero di candidati 
necessario a garantire la parità di genere, necessari al fine di realizzare il target 
di contrattualizzare entro il 31 dicembre 2021 i 70 esperti PNRR;

•

la D.G.R. n. 2079 del 13/12/2021 recante “Investimento 2.2.: Task Force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per 
il supporto alla gestione delle procedure complesse. CUP B91B21005330006. 
Approvazione P.T., istituzione della Cabina di regia ed indirizzi per le procedure 
di selezione. Variazione di spesa al bilancio di previsione 2021 e pluriennale 
2021-2023 ai sensi dell’art.51 del d.lgs. n.118/2011 e smi”;

•

la documentazione inerente alla procedura selettiva trasmessa dal 
Coordinamento delle Regioni e delle Province autonome con propria nota prot. 
n. 8995 del 9/12/2021 (allegata alla D.G.R. di cui al punto precedente), sempre 
in vista del raggiungimento del target del 31/12/2021;

•

la D.D. n. 199 del 16/12/2021 di presa d’atto degli elenchi delle candidature e di 
nomina delle Commissioni di valutazione e le successive D.D. nn. 200 del 17 
dicembre 2021, 201 del 19 dicembre 2021, 202 del 20 dicembre 2021 e 203 del 
21 dicembre 2021;

•

la D.D. n. 206 del 30/12/2021 di approvazione dell’elenco dei candidati idonei, 
di accertamento di entrata ed impegno di spesa per gli esperti illo tempore 
selezionati e ritenuti idonei per la firma dei contratti;

•

i contratti sottoscritti tra la Regione Puglia ed i 70 professionisti scelti in esito 
alle prove svoltesi;

•

la D.D. n. 19 del 09/03/2022 con cui, preso atto della possibilità di modificare i 
termini contrattuali a seguito della valutazione da parte dei Dirigenti delle 
strutture amministrative cui sono stati assegnati gli esperti, veniva approvato lo 
schema di addendum al contratto;

•

gli addendum ai contratti sottoscritti tra la Regione Puglia ed alcuni tra i 70 
professionisti reclutati;

•

la nota prot. n. 50198 del 22/06/2022 con cui il Dipartimento della Funzione 
Pubblica ha comunicato l’approvazione della proposta di specificazione delle 
procedure contemplate all’interno del Piano Territoriale (di seguito per brevità 
solo PT) della Regione Puglia (rif. nota regionale prot. n. 5236 del 15/06/2022), 
che è stato conseguentemente aggiornato nella parte relativa alla 
specificazione degli endoprocedimenti e delle criticità afferenti alle procedure 
oggetto di supporto;

•

la D.G.R. n. 1745 del 29/11/2022 di variazione al bilancio di previsione 2022 e 
pluriennale 2022-2024 ai sensi dell’art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e smi 
finalizzata alla riprogrammazione delle risorse destinate dalla DGR 2079/2021 
all’intervento “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance del 
PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla gestione delle procedure 
complesse”, non accertate e non impegnate negli e.f. 2021 e 2022, allo scopo 
di garantire il corretto avanzamento delle attività progettuali, anche al fine di 
procedere agli eventuali rinnovi dei contratti per le annualità 2023 e 2024 

•
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ovvero a nuove contrattualizzazioni, ove possibile e necessario;
la D.G.R. n. 104 del 13/03/2023 recante “Missione 1, Componente 1, 
Investimento 2.2. Sub-Investimento2.2.1 “Task Force digitalizzazione, 
monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla 
gestione delle procedure complesse” - PT della Regione Puglia CUP 
B91B21005330006. Ulteriori disposizioni” con cui, tra le altre cose, è stato 
stabilito che, in fase di rinnovo dei contratti degli esperti contrattualizzati nel 
2021 e, per effetto degli scorrimenti delle graduatorie nel 2022 nonché in fase di 
nuove contrattualizzazioni per effetto di eventuali scorrimenti delle graduatorie e 
nuove procedure selettive per l’attuazione del PT della Regione Puglia, i 
compensi da corrispondere ai singoli esperti saranno parametrati ai diversi 
profili di cui all’art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli 
incarichi di lavoro autonomo”, adottato con DDG dell’Agenzia della Coesione 
Territoriale n. 107 dell’8/06/2018, tenendo conto delle esigenze espresse e 
delle criticità rappresentate nello stesso PT, delle esperienze ivi richieste e della 
tipologia di attività di collaborazione ivi prevista nonché anche in relazione alla 
esperienza maturata dagli esperti durante il primo anno delle attività prestate, 
demandando ai Dirigenti p.t. delle Sezioni che si avvalgono delle attività di 
collaborazione le valutazioni in ordine alla determinazione del profilo e del 
compenso da corrispondere ai singoli esperti, fermo restando i parametri 
afferenti ai diversi profili, in termini di anni di esperienza professionale nel 
settore, massimale giornaliero e compenso annuo complessivo massimo di cui 
al citato art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di 
lavoro autonomo”, adottato con DDG dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 
107 dell’8/06/2018;

•

le risoluzioni e/o cessazioni contrattuali a vario titolo intervenute, tutte agli atti 
delle strutture di assegnazione degli esperti ed altresì comunicate al 
Dipartimento della Funzione Pubblica;

•

la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica recante “Sub-investimento 
2.2.1 (“Assistenza tecnica a livello centrale e locale”) del PNRR – Indicazioni 
operative e chiarimenti in merito alle attività di gestione, monitoraggio e 
rendicontazione” del 05/05/2022 e la successiva nota del Dipartimento della 
Funzione Pubblica prot. n. 88508 del 30/11/2022 con cui è stato precisato che 
in caso di cessazione, a qualunque titolo, di uno o più degli incarichi già 
stipulati, l’amministrazione dovrà provvedere alla relativa sostituzione, a parità 
di profilo professionale, attingendo agli elenchi dei candidati idonei già 
predisposti nell’ambito dell’intervento, ove disponibili e capienti ovvero, nel caso 
di insufficiente capienza di tali elenchi rispetto al fabbisogno emerso, 
procedendo ad ulteriori selezioni di professionisti utilizzando le liste di candidati 
già inviate dal DFP ovvero, in caso di esaurimento delle liste, svolgendo nuove 
selezioni attraverso il portale InPA, con il supporto del dipartimento della 
Funzione Pubblica;

•

il Decreto del 29/08/2022 con il quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento della Funzione pubblica ha assegnato alla Regione Puglia un 
importo aggiuntivo pari ad € 2.094.000,00 ai fini della attuazione del Sub 
investimento;

•

Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana

www.regione.puglia.it 4



la nota prot. n. 367080 del 18/07/2024 con la quale l’Amministrazione regionale 
ha trasmesso al Dipartimento della Funzione Pubblica una proposta di modifica 
del PT già approvato, recante l’individuazione di nuove procedure complesse 
da supportare ed il correlato numero di profili professionali aggiuntivi da 
reclutare, la specificazione dei colli di bottiglia relativi a procedure già 
contemplate dal piano, oltre che la previsione di un numero di esperti aggiuntivo 
da assegnare  al rafforzamento del contingente destinato alle procedure già 
supportate ed alle attività di supporto alla Cabina di Regia ed all’attuazione del 
PT, prevedendo altresì che le figure da reclutare aventi “profilo trasversale con 
competenze economiche giuridico amministrative” debbano possedere requisiti 
di esperienze associabili al profilo II - senior, come definito dal “Regolamento 
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”;

•

la D.G.R. n. 1621 del 28/11/2024 recante “Missione 1, Componente 1, 
Investimento 2.2. Sub Investimento 2.2.1 “Task Force digitalizzazione, 
monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla 
gestione delle procedure complesse” CUP B91B21005330006. Indirizzi 
prosecuzione intervento e Variazione al bilancio di previsione esercizio 
finanziario 2024 e pluriennale 2024 – 2026 ex art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e 
smi.” con cui, tra le altre cose:

•

la Giunta Regionale (di seguito GR) ha preso atto della proposta di revisione del 
PT trasmessa dai Dipartimenti interessati con nota regionale prot. n. 367080 del 
18/07/2024 e della possibilità di proseguire le attività progettuali concernenti 
l’intervento - giusta Decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica del 
18/01/2024 - oltre la data del 31/12/2024 e fino al 30/06/2026, dando mandato 
ai Dirigenti delle strutture interessate di porre in essere tutte le attività 
amministrative e contabili funzionali all’attuazione della predetta modifica, 
incluso lo svolgimento delle necessarie elezioni mediante apposito colloquio da 
demandarsi ad apposite Commissioni di valutazione da istituire allo scopo;

1. 

la GR ha, inoltre, stabilito che i compensi da corrispondere agli esperti 
aggiuntivi previsti dalla proposta di modifica del Piano, conformemente alle 
esigenze ivi espresse, saranno parametrati al profilo “III - middle” di cui all’art. 7 
comma 8 del Regolamento n. 107/2018 - che prevede un massimale annuo pari 
ad € 50.000,00, oltre IVA ed oneri accessori -, ad eccezione del compenso da 
corrispondersi agli esperti che saranno reclutati con “Profilo trasversale con 
competenze economiche giuridico amministrative” parametrati al profilo “II – 
senior” di cui all’articolo citato - che prevede un massimale annuo pari ad € 
70.000,00, oltre IVA ed oneri accessori - per il quale la Funzione Pubblica ha 
provveduto alla pubblicazione del bando con termine per la presentazione delle 
candidature 10 aprile 2025;

2. 

la GR ha, infine, stanziato l’importo di € 2.094.000,00, derivante dalla 
ripartizione delle Risorse riportata nella tabella 1 del Decreto 29/08/2022 della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione pubblica 
Attuazione del Sub Investimento 2.2.1 «Assistenza tecnica a livello centrale e 
locale del PNRR» per l’intervento “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e 
performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla gestione delle 
procedure complesse” e sono state riprogrammate le risorse destinate dalle 

3. 
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D.G.R. n. 2079/2021 e n. 1745/2022, dando atto che la dotazione finanziaria 
riferita all’intervento ammonta a complessivi € 24.455.000,00;

 
 
 

la nota del DFP 87784-P-17.12.2024 con la quale è stata comunicata 
l’approvazione della proposta di revisione del Piano Territoriale della Regione 
Puglia;

•

la nota prot. n. 070767/2025 e le successive PEC del 11 febbraio 2025 e del 17 
febbraio 2025 con cui la Regione Puglia ha richiesto al DFP la pubblicazione 
dell’avviso per l’individuazione delle figure professionali con competenze 
economiche, giuridico-amministrative;

•

l’avviso pubblico per la ricerca di n. 3 esperti con competenze economiche, 
giuridico-amministrative, pubblicato sul portale InPA il 21 marzo 2025, con 
termine di scadenza per la presentazione delle candidature fissato per il 10 
aprile 2025;

•

la comunicazione e-mail del 18 aprile 2025, acquisita al prot. al n. 
0213502/2025, in cui era riportato il link, comunicato in data 23 aprile 2025, per 
l’accesso alle cartelle contenenti l’elenco dei candidati da ammettere a colloquio 
relativi al profilo da ultimo menzionato nonché gli elenchi integrali delle 
candidature prevenute ed i correlati report di candidatura, acquisiti al prot. n. 
0221793/2025;

•

la DD n. 54 del 13.06.2025 avente ad oggetto “DGR n. 1621 del 28/11/2024 
recante “Missione 1, Componente 1, Investimento 2.2. Sub Investimento 2.2.1 
“Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: 
assistenza tecnica per il supporto alla gestione delle procedure complesse” 
CUP B91B21005330006. Indirizzi prosecuzione intervento e Variazione al 
bilancio di previsione esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024 – 2026 ex 
art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e smi”. Ricostituzione contingente esperti PNRR 
ed indizione nuove selezioni” con la quale sono stati individuati il numero e le 
relative figure professionali da selezionare attraverso l’effettuazione di nuovi 
colloqui che ricomprendono non solo gli esperti previsti dalla modifica del PT, 
ma anche quelli che devono essere contrattualizzati al fine della ricostituzione 
del contingente di n. 70 esperti;

•

con la citata determinazione sono stati, inoltre, disposti:•

l'accertamento in entrata sul Cap. E2102001 "Trasferimenti ministeriali 
finalizzati al finanziamento dell'assistenza tecnica del PNRR per il supporto alla 
gestione delle procedure complesse" a valere sul Bilancio pluriennale 2025-
2027, della somma complessiva di € 4.212.416,00 con imputazione di € 
2.106.208,00 sull'esercizio finanziario 2025 e di € 2.106.208,00 sull'esercizio 
finanziario 2026 e la contestuale prenotazione di impegno di spesa pluriennale, 
necessaria alla copertura finanziaria degli oneri recati dai contratti che saranno 
oggetto di sottoscrizione, con imputazione della stessa al Capitolo di spesa 
U0111005 "Spese per assistenza tecnica del PNRR per il supporto alla 

1. 
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gestione delle procedure complesse" a valere sul Bilancio pluriennale 2025-
2027, per un importo complessivo di € 4.212.416,00 rispettivamente 
sull’esercizio finanziario 2025 per un importo pari a € 2.106.208,00;
le modalità di selezione degli esperti, da svolgersi tramite colloquio selettivo da 
affidare ad apposite Commissioni di valutazione costituite da dirigenti e 
funzionari di ruolo in servizio presso il Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana e presso il Dipartimento Sviluppo Economico;

2. 

la nomina quale responsabile del procedimento di selezione oggetto della 
predetta determinazione l’Avv. Stella Serratì, funzionaria titolare di incarico di 
EQ “Responsabile del coordinamento giuridico e del contenzioso in materia 
ambientale”, incardinata presso il Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità 
Urbana;

3. 

la nomina, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 6 del R.R. n. 11/2009, delle 
Commissioni di valutazione;

4. 

la DD n. 69 del 22/07/2025 con cui sono stati designati i nuovi componenti delle 
commissioni di valutazione in sostituzione di quelli a vario titolo indisponibili;

•

la nota del DFP, acquisita al prot. n. 0409561del 17/07/2025, con la quale è 
stata approvata la proposta di revisione al Piano Territoriale della Regione 
Puglia, richiesta dalla stessa Regione Puglia con nota prot. n. 0375101 del 
04/07/2025. Con tale revisione è stata aggiornata la baseline finale al 31 
dicembre 2025;

•

la DD n. 102 del 21/10/2025, con la quale sono state approvate le graduatorie 
formulate dalle Commissioni di valutazione nn. 2, 4 e 5 relative ai profili di 
ingegnere chimico, geologo, forestale, agronomo-naturalista, biologo e chimico, 
sono stati nominati vincitori i candidati con i punteggi più elevati e si è 
proceduto, contestualmente, allo scorrimento delle graduatorie a seguito delle 
comunicazioni di indisponibilità alla sottoscrizione del contratto a vario titolo 
intervenute; con la stessa Determinazione si è proceduto all’impegno di spesa 
sulla prenotazione di impegno pluriennale disposta con D.D. n. 54 del 
13/06/2025 delle somme necessarie al pagamento dei compensi e dei relativi 
oneri accessori dei singoli esperti da contrattualizzare per un totale di € 
293.092,80 per l’esercizio finanziario 2025 e € 884.607,36 per l’esercizio 
finanziario 2026.

•

Considerato che:

con nota prot. 0010313/2026 e successiva nota prot. 0036258/2026, attesa la 
necessità di sostituire, per ragioni organizzative interne, la responsabile 
precedentemente nominata con D.D. n. 54/2025, è stato richiesto alla Sezione 
Autorizzazioni Ambientali, in ragione dell’elevato numero di profili da assegnarsi 
alla succitata struttura, di indicare il nominativo di un dipendente presso la 
stessa incardinato cui attribuire il ruolo di responsabile del procedimento di 
selezione;

•

con nota prot. n. 0044234/2026 è stato indicato il nominativo del funzionario 
Giuseppe Ivano Eramo.

•

Per quanto sopra esposto, si rende, pertanto, necessario procedere alla designazione 

Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana

www.regione.puglia.it 7



del nuovo responsabile del procedimento di selezione volto alla ricostituzione del 
contingente di esperti originariamente reclutato e alla selezione degli ulteriori profili 
professionali previsti nel piano territoriale modificato, approvato con nota DFP 87784-
P-17.12.2024. 

 
 
 

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196/2003 
come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018

 
Garanzie alla riservatezza

 
La pubblicazione dell’atto, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di 
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 
in materia di protezione dei dati personali, dal D. Lgs. n. 196/2003 come modificato 
dal D. lgs. n. 101/2018, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari. 

 
VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE

 
Esito Valutazione di impatto di Genere: positivo 

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante 
e sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato;

•

di designare, quale responsabile del procedimento di selezione volto alla 
ricostituzione del contingente di esperti originariamente reclutato e alla 
selezione degli ulteriori profili professionali previsti nel piano territoriale 
modificato, approvato con nota DFP 87784-P-17.12.2024, nell’ambito della 
Missione 1, Componente 1, Investimento 2.2. Sub Investimento 2.2.1 “Task 
Force digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: assistenza 
tecnica per il supporto alla gestione delle procedure complesse” CUP 
B91B21005330006, in sostituzione della dipendente Stella Serratì nominata con 
D.D. n. 54/2025, il dipendente Giuseppe Ivano Eramo.

•

 
 
Il presente provvedimento, creato unicamente con strumenti informatici e firmato 
digitalmente:

è adottato in assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 
241/1990 e ss.mm.ii.;

•

sarà pubblicato sul sito della Regione Puglia nella Sezione Concorsi e sul •
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portale ambiente;
sarà accessibile in formato elettronico nell’Albo Telematico, senza formalità, del 
sito internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione “Albo 
pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi;

•

sarà pubblicato in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

•

tramite il sistema CIFRA2:•
sarà trasmesso al Segretariato Generale della Giunta Regionale;•
sarà archiviato sui sistemi informatici regionali Sistema Puglia;•
sarà trasmesso alla Sezione Autorizzazioni Ambientali;•
sarà trasmesso ai dipendenti Giuseppe Ivano Eramo e Stella Serratì;•
sarà trasmesso ai componenti delle Commissioni nominate con D.D. nn. 
54/2025 e n. 69/2025;

•

sarà trasmesso al Dipartimento della Funzione Pubblica.•

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 009/DIR/2026/00022  
Sottoscrittori Proposta:

  • EQ Supporto tecnico finanziario in materia ambientale
    Mariagrazia De Feudis

  • Il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico
    Gianna Elisa Berlingerio

Firmato digitalmente da:

EQ Supporto tecnico finanziario in materia ambientale
Mariagrazia De Feudis

Il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico
Gianna Elisa Berlingerio

Il Direttore del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana
Paolo Francesco Garofoli

Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana
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