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Il giorno 21/10/2025, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITÀ 
URBANA, DI CONCERTO CON LA DIRETTORA DEL DIPARTIMENTO SVILUPPO 

ECONOMICO

VISTI:

la Legge regionale 4 febbraio 1997 n. 7 recante "Norme in materia di 
organizzazione della Amministrazione Regionale" e, in particolare, gli artt. 4 e 5;

•

la D.G.R. 28 luglio 1998 n. 3261, avente ad oggetto “Separazione delle attività 
di direzione politica da quelle di gestione amministrativa. Direttiva alle strutture 
regionali";

•

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

•

il D. Lgs. 14/03/2013, n. 33 e smi recante “Riordino della disciplina riguardante 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle Pubbliche Amministrazioni”;

•

l'art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69 recante "Disposizioni per lo sviluppo 
economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo 
civile";

•

l'art. 18 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii.;•
la D.G.R. n. 1974 del 07 dicembre 2020 con la quale è stato approvato il nuovo 
modello organizzativo della Regione Puglia, denominato “MAIA 2.0”;

•

il D.P.G.R. 22 gennaio 2021, n. 22 con il quale è stato adottato il nuovo modello 
organizzativo della Regione Puglia, denominato “MAIA 2.0”;

•

la Legge regionale 31 dicembre 2024, n. 42 “Disposizioni per la formazione del 
bilancio di previsione 2025 e bilancio pluriennale 2025/2027 della Regione 
Puglia (legge di stabilità regionale 2025)”;

•

la Legge regionale 31 dicembre 2024, n. 43 “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025/2027”;

•

la D.G.R. 20 gennaio 2025 n. 26 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2025 e pluriennale 2025/2027. Art. 39, comma 10 del d. lgs. 23 
giugno 2011, n. 118. Documento Tecnico di accompagnamento e bilancio 
finanziario gestionale. Approvazione.”;

•

la D.G.R. 26 aprile 2021 n. 678 di conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana all’ing. Paolo Francesco 
Garofoli e le proroghe successivamente intervenute;

•

la D.G.R. 26 aprile 2021 n. 685 di conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Sviluppo Economico all’Avv. Gianna Elisa Berlingerio e le 
proroghe successivamente intervenute;

•

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

•

la D.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 recante “Valutazione di Impatto di 
Genere (VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase 

•
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strutturale”.

VISTI ALTRESI’:

Il DL n. 77/2021 e la Legge di conversione n. 108/2021;•
il DL n. 80/2021 e la Legge di conversione n. 113/2021;•
il DPCM sul “Riparto delle risorse per il conferimento di incarichi di 
collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi 
all'attuazione del PNRR” pubblicato sulla GU del 29/11/2021;

•

gli elenchi delle candidature pervenute dal Dipartimento della Funzione 
Pubblica (DFP) in data 10 dicembre 2021 recanti i nominativi dei candidati da 
invitare a colloquio pari a 4 volte il numero di unità indicate nel fabbisogno 
territoriale espresso dalla Regione Puglia implementato del numero di candidati 
necessario a garantire la parità di genere, necessari al fine di realizzare il target 
di contrattualizzare entro il 31 dicembre 2021 i 70 esperti PNRR;

•

la D.G.R. n. 2079 del 13/12/2021 recante “Investimento 2.2.: Task Force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per 
il supporto alla gestione delle procedure complesse. CUP B91B21005330006. 
Approvazione P.T., istituzione della Cabina di regia ed indirizzi per le procedure 
di selezione. Variazione di spesa al bilancio di previsione 2021 e pluriennale 
2021-2023 ai sensi dell’art.51 del d.lgs. n.118/2011 e smi”;

•

la documentazione inerente alla procedura selettiva trasmessa dal 
Coordinamento delle Regioni e delle Province autonome con propria nota prot. 
n. 8995 del 9/12/2021 (allegata alla D.G.R. di cui al punto precedente), sempre 
in vista del raggiungimento del target del 31/12/2021;

•

la D.D. n. 199 del 16/12/2021 di presa d’atto degli elenchi delle candidature e di 
nomina delle Commissioni di valutazione e le successive D.D. nn. 200 del 17 
dicembre 2021, 201 del 19 dicembre 2021, 202 del 20 dicembre 2021 e 203 del 
21 dicembre 2021;

•

la D.D. n. 206 del 30/12/2021 di approvazione dell’elenco degli idonei, di 
accertamento di entrata ed impegno di spesa per gli esperti illo tempore 
selezionati e ritenuti idonei per la firma dei contratti;

•

i contratti sottoscritti tra la Regione Puglia ed i 70 professionisti scelti in esito 
alle prove svoltesi;

•

la D.D. n. 19 del 09/03/2022 con cui, preso atto della possibilità di modificare i 
termini contrattuali a seguito della valutazione da parte dei Dirigenti delle 
strutture amministrative cui sono stati assegnati gli esperti, veniva approvato lo 
schema di addendum al contratto;

•

gli addendum ai contratti sottoscritti tra la Regione Puglia ed alcuni tra i 70 
professionisti reclutati;

•

la nota prot. n. 50198 del 22/06/2022 con cui il Dipartimento della Funzione 
Pubblica ha comunicato l’approvazione della proposta di specificazione delle 
procedure contemplate all’interno del Piano Territoriale (di seguito per brevità 
solo PT) della Regione Puglia (rif. nota regionale prot. n. 5236 del 15/06/2022), 
che è stato conseguentemente aggiornato nella parte relativa alla 
specificazione degli endoprocedimenti e delle criticità afferenti alle procedure 
oggetto di supporto;

•
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la D.G.R. n. 1745 del 29/11/2022 di variazione al bilancio di previsione 2022 e 
pluriennale 2022-2024 ai sensi dell’art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e smi 
finalizzata alla riprogrammazione delle risorse destinate dalla DGR 2079/2021 
all’intervento “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance del 
PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla gestione delle procedure 
complesse”, non accertate e non impegnate negli e.f. 2021 e 2022, allo scopo 
di garantire il corretto avanzamento delle attività progettuali, anche al fine di 
procedere agli eventuali rinnovi dei contratti per le annualità 2023 e 2024 
ovvero a nuove contrattualizzazioni, ove possibile e necessario;

•

la D.G.R. n. 104 del 13/03/2023 recante “Missione 1, Componente 1, 
Investimento 2.2. Sub-Investimento2.2.1 “Task Force digitalizzazione, 
monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla 
gestione delle procedure complesse” - PT della Regione Puglia CUP 
B91B21005330006. Ulteriori disposizioni” con cui, tra le altre cose, è stato 
stabilito che, in fase di rinnovo dei contratti degli esperti contrattualizzati nel 
2021 e, per effetto degli scorrimenti delle graduatorie nel 2022 nonché in fase di 
nuove contrattualizzazioni per effetto di eventuali scorrimenti delle graduatorie e 
nuove procedure selettive per l’attuazione del PT della Regione Puglia, i 
compensi da corrispondere ai singoli esperti saranno parametrati ai diversi 
profili di cui all’art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli 
incarichi di lavoro autonomo”, adottato con DDG dell’Agenzia della Coesione 
Territoriale n. 107 dell’8/06/2018, tenendo conto delle esigenze espresse e 
delle criticità rappresentate nello stesso PT, delle esperienze ivi richieste e della 
tipologia di attività di collaborazione ivi prevista nonché anche in relazione alla 
esperienza maturata dagli esperti durante il primo anno delle attività prestate, 
demandando ai Dirigenti p.t. delle Sezioni che si avvalgono delle attività di 
collaborazione le valutazioni in ordine alla determinazione del profilo e del 
compenso da corrispondere ai singoli esperti, fermo restando i parametri 
afferenti ai diversi profili, in termini di anni di esperienza professionale nel 
settore, massimale giornaliero e compenso annuo complessivo massimo di cui 
al citato art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di 
lavoro autonomo”, adottato con DDG dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 
107 dell’8/06/2018;

•

le risoluzioni e/o cessazioni contrattuali a vario titolo intervenute, tutte agli atti 
delle strutture di assegnazione degli esperti ed altresì comunicate al 
Dipartimento della Funzione Pubblica;

•

la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica recante “Sub-investimento 
2.2.1 (“Assistenza tecnica a livello centrale e locale”) del PNRR – Indicazioni 
operative e chiarimenti in merito alle attività di gestione, monitoraggio e 
rendicontazione” del 05/05/2022 e la successiva nota del Dipartimento della 
Funzione Pubblica prot. n. 88508 del 30/11/2022 con cui è stato precisato che 
in caso di cessazione, a qualunque titolo, di uno o più degli incarichi già 
stipulati, l’amministrazione dovrà provvedere alla relativa sostituzione, a parità 
di profilo professionale, attingendo agli elenchi di idonei già predisposti 
nell’ambito dell’intervento, ove disponibili e capienti ovvero, nel caso di 
insufficiente capienza di tali elenchi rispetto al fabbisogno emerso, procedendo 

•
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ad ulteriori selezioni di professionisti utilizzando le liste di candidati già inviate 
dal DFP ovvero, in caso di esaurimento delle liste, svolgendo nuove selezioni 
attraverso il portale InPA, con il supporto del dipartimento della Funzione 
Pubblica;
il Decreto del 29/08/2022 con il quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento della Funzione pubblica ha assegnato alla Regione Puglia un 
importo aggiuntivo pari ad € 2.094.000,00 ai fini della attuazione del Sub 
investimento;

•

la nota prot. n. 367080 del 18/07/2024 con la quale l’Amministrazione regionale 
ha trasmesso al Dipartimento della Funzione Pubblica una proposta di modifica 
del PT già approvato, recante l’individuazione di nuove procedure complesse 
da supportare ed il correlato numero di profili professionali aggiuntivi da 
reclutare, la specificazione dei colli di bottiglia relativi a procedure già 
contemplate dal piano, oltre che la previsione di un numero di esperti aggiuntivo 
da assegnare  al rafforzamento del contingente destinato alle procedure già 
supportate ed alle attività di supporto alla Cabina di Regia ed all’attuazione del 
PT, prevedendo altresì che le figure da reclutare aventi “profilo trasversale con 
competenze economiche giuridico amministrative” debbano possedere requisiti 
di esperienze associabili al profilo II - senior, come definito dal “Regolamento 
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”;

•

la D.G.R. n. 1621 del 28/11/2024 recante “Missione 1, Componente 1, 
Investimento 2.2. Sub Investimento 2.2.1 “Task Force digitalizzazione, 
monitoraggio e performance del PNRR: assistenza tecnica per il supporto alla 
gestione delle procedure complesse” CUP B91B21005330006. Indirizzi 
prosecuzione intervento e Variazione al bilancio di previsione esercizio 
finanziario 2024 e pluriennale 2024 – 2026 ex art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e 
smi.” con cui, tra le altre cose:

•

la Giunta Regionale (di seguito GR) ha preso atto della proposta di 
revisione del PT trasmessa dai Dipartimenti interessati con nota regionale 
prot. n. 367080 del 18/07/2024 e della possibilità di proseguire le attività 
progettuali concernenti l’intervento - giusta Decreto del Capo 
Dipartimento della Funzione Pubblica del 18/01/2024 - oltre la data del 
31/12/2024 e fino al 30/06/2026, dando mandato ai Dirigenti delle 
strutture interessate di porre in essere tutte le attività amministrative e 
contabili funzionali all’attuazione della predetta modifica, incluso lo 
svolgimento delle necessarie elezioni mediante apposito colloquio da 
demandarsi ad apposite Commissioni di valutazione da istituire allo 
scopo;

1. 

la GR ha, inoltre, stabilito che i compensi da corrispondere agli esperti 
aggiuntivi previsti dalla proposta di modifica del Piano, conformemente 
alle esigenze ivi espresse, saranno parametrati al profilo “III - middle” di 
cui all’art. 7 comma 8 del Regolamento n. 107/2018 - che prevede un 
massimale annuo pari ad € 50.000,00, oltre IVA ed oneri accessori -, ad 
eccezione del compenso da corrispondersi agli esperti che saranno 
reclutati con “Profilo trasversale con competenze economiche giuridico 
amministrative” parametrati al profilo “II – senior” di cui all’articolo citato - 

2. 
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che prevede un massimale annuo pari ad € 70.000,00, oltre IVA ed oneri 
accessori - per il quale la Funzione Pubblica ha provveduto alla 
pubblicazione del bando con termine per la presentazione delle 
candidature 10 aprile 2025;
la GR ha, infine, stanziato l’importo di € 2.094.000,00, derivante dalla 
ripartizione delle Risorse riportata nella tabella 1 del Decreto 29/08/2022 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 
pubblica Attuazione del Subinvestimento 2.2.1 «Assistenza tecnica a 
livello centrale e locale del PNRR» per l’intervento “Task Force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: assistenza 
tecnica per il supporto alla gestione delle procedure complesse” e sono 
state riprogrammate le risorse destinate dalle D.G.R. n. 2079/2021 e n. 
1745/2022, dando atto che la dotazione finanziaria riferita all’intervento 
ammonta a complessivi € 24.455.000,00;

3. 

la nota prot. n. 070767/2025 e le successive PEC del 11 febbraio 2025 e del 17 
febbraio 2025 con cui la Regione Puglia ha richiesto al DFP la pubblicazione 
dell’avviso per l’individuazione delle figure professionali con competenze 
economiche, giuridico-amministrative;

•

l’avviso pubblico per la ricerca di n. 3 esperti con competenze economiche, 
giuridico-amministrative, pubblicato sul portale InPA il 21 marzo 2025, con 
termine di scadenza per la presentazione delle candidature fissato per il 10 
aprile 2025;

•

la comunicazione e-mail del 18 aprile 2025, acquisita al prot. al n. 
0213502/2025, in cui era riportato il link, comunicato in data 23 aprile 2025, per 
l’accesso alle cartelle contenenti l’elenco dei candidati da ammettere a colloquio 
relativi al profilo da ultimo menzionato nonché gli elenchi integrali delle 
candidature prevenute ed i correlati report di candidatura, acquisiti al prot. n. 
0221793/2025;

•

la DD n. 54 del 13.06.2025 avente ad oggetto “DGR n. 1621 del 28/11/2024 
recante “Missione 1, Componente 1, Investimento 2.2. Sub Investimento 2.2.1 
“Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance del PNRR: 
assistenza tecnica per il supporto alla gestione delle procedure complesse” 
CUP B91B21005330006. Indirizzi prosecuzione intervento e Variazione al 
bilancio di previsione esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024 – 2026 ex 
art. 51 del d.lgs. n. 118/2011 e smi.”. Ricostituzione contingente esperti PNRR 
ed indizione nuove selezioni” con la quale sono stati individuati il numero e le 
relative figure professionali da selezionare attraverso l’effettuazione di nuovi 
colloqui che ricomprendono non solo gli esperti previsti dalla modifica del PT, 
ma anche quelli che devono essere contrattualizzati al fine della ricostituzione 
del contingente di n. 70 esperti e che sono riportati nella seguente tabella:

•

Tipologia Esperto Numeri esperti 
da 
contrattualizzare

Esperti 
mancanti per 
raggiungere 
contingente 70

Esperti previsti da 
nuovo PT

Naturalisti 2 0 2
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Agronomi 4 2 2
Forestali 1 0 1
Esperti in gestione e 
monitoraggio 
procedimenti complessi

7 2 5

Esperti con profilo 
trasversale con 
competenze economiche, 
giuridico-amministrative

3 profilo senior 0 3

Ingegneri energetici 1 0 1
Ingegneri ambientali 3 3 0
Ingegneri chimici 3 3 0
Biologi 1 1 0
Chimici/Fisici 2 2 0
Ingegneri civili 1 1 0
Geologi 3 3 0
Ingegneri 
telecomunicazioni 1 1 0

con la citata determinazione sono stati, inoltre, disposti:•

l'accertamento in entrata sul Cap. E2102001 "Trasferimenti ministeriali 
finalizzati al finanziamento dell'assistenza tecnica del PNRR per il 
supporto alla gestione delle procedure complesse" a valere sul Bilancio 
pluriennale 2025-2027, della somma complessiva di € 4.212.416,00 con 
imputazione di € 2.106.208,00 sull'esercizio finanziario 2025 e di € 
2.106.208,00 sull'esercizio finanziario 2026 e la contestuale prenotazione 
di impegno di spesa pluriennale, necessaria alla copertura finanziaria 
degli oneri recati dai contratti che saranno oggetto di sottoscrizione, con 
imputazione della stessa al Capitolo di spesa U0111005 "Spese per 
assistenza tecnica del PNRR per il supporto alla gestione delle procedure 
complesse" a valere sul Bilancio pluriennale 2025-2027, per un importo 
complessivo di € 4.212.416,00 rispettivamente sull’esercizio finanziario 
2025 per un importo pari a € 2.106.208,00;

1. 

le modalità di selezione degli esperti, da svolgersi tramite colloquio 
selettivo da affidare ad apposite Commissioni di valutazione costituite da 
dirigenti e funzionari di ruolo in servizio presso il Dipartimento Ambiente, 
Paesaggio e Qualità Urbana e presso il Dipartimento Sviluppo 
Economico;

2. 

la nomina quale responsabile del procedimento di selezione oggetto della 
predetta determinazione l’Avv. Stella Serratì, funzionaria titolare di 
incarico di EQ “Responsabile del coordinamento giuridico e del 
contenzioso in materia ambientale”, incardinata presso il Dipartimento 
Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana;

3. 

la nomina, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 6 del R.R. n. 11/2009, delle 4. 
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Commissioni di valutazione delle candidature relative all’oggetto, come di 
seguito specificate:

COMMISSIONE 1 ING. AMBIENTALE ED ING. CIVILE
COMMISSIONE 2 ING. CHIMICO

COMMISSIONE 3 ING. TELECOMUNICAZIONI E ING. 
ENERGETICI

COMMISSIONE 4 GEOLOGO-AGRONOMO-FORESTALE-
NATURALISTA

COMMISSIONE 5 BIOLOGO-FISICO-CHIMICO

COMMISSIONE 6
ESPERTO GESTIONE PROGETTI COMPLESSI 
(Middle)/ PROFILO CON COMPETENZE 
ECONOMICHE GIURIDICO AMMINISTRATIVE 
(Senior)

la DD n. 69 del 22/07/2025 con cui sono stati designati i nuovi componenti delle 
commissioni di valutazione in sostituzione di quelli a vario titolo indisponibili;

•

la nota del DFP, acquisita al prot. n. 0409561del 17/07/2025, con la quale è 
stata approvata la proposta di revisione al Piano Territoriale della Regione 
Puglia, richiesta dalla stessa Regione Puglia con nota prot. n. 0375101 del 
04/07/2025. Con tale revisione è stata aggiornata la baseline finale al 31 
dicembre 2025.

•

Considerato che:

i colloqui selettivi delle Commissioni nn. 1, 2, 4 e 5 all’uopo nominate si sono 
svolti da remoto a partire dal giorno 2 settembre 2025, secondo la 
calendarizzazione resa nota sul sito all’indirizzo 
https://www.regione.puglia.it/web/ambiente/-/piano-nazionale-di-ripresa-e-
resilienza.-investimento-2.2.-task-force-digitalizzazione-monitoraggio-e-
performance-del-pnrr-assistenza-tecnica-per-il-supporto-alla-gestione-delle-
procedure-complesse.-avviso-calendari:

•

in esito a detti colloqui, i Presidenti delle Commissioni nn. 2, 4 e 5 hanno 
trasmesso alla responsabile del procedimento i verbali delle sedute svoltesi 
unitamente agli esiti dei lavori, recanti i nominativi dei candidati idonei con i 
relativi punteggi conferiti, distinguendo tra candidati idonei e candidati non 
idonei; gli elenchi dei candidati risultati idonei sono stati pubblicati sul sito 
istituzionale al link già sopra indicato a fini di trasparenza e pubblicità;

•

non risultano, ad oggi, conclusi i colloqui relativi ai profili “Ingegneri 
telecomunicazioni” e “Ingegneri energetici” e “Esperto gestione progetti 
complessi” ed “Esperto con competenze economiche giuridico amministrative”, 
affidati rispettivamente alla Commissione 3 e alla Commissione 6, mentre in 
relazione alle selezioni relative al profilo “Ingegneri ambientali” e “Ingegneri 
civili”, affidate alla Commissione 1, non risultano ancora comunicati dagli esperti 
selezionati i dati propedeutici all’adozione dell’atto di impegno di spesa;

•

in esito ai colloqui, i Presidenti delle Commissioni nn. 2, 4 e 5, con note prot. nn. •
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0478359 del 05/09/2025, 0478341 del 05/09/2025 e 0482273 del 08/09/2025 e 
successiva nota n. 0492427 del 12/09/2025 hanno trasmesso alla responsabile 
del procedimento i verbali delle sedute svoltesi unitamente agli esiti dei lavori, 
recanti i nominativi dei candidati idonei con i relativi punteggi conferiti, 
distinguendo tra candidati idonei e candidati non idonei (ovvero coloro che non 
avessero superato la soglia di sbarramento di 18/30). Gli elenchi dei candidati 
ritenuti idonei, ai cui contenuti si rinvia, sono stati pubblicati sul sito istituzionale 
al link https://www.regione.puglia.it/web/ambiente/-/avviso-graduatorie-idonei.-
piano-nazionale-di-ripresa-e-resilienza.-investimento-2.2.-task-force-
digitalizzazione-monitoraggio-e-performance-del-pnrr-assistenza-tecnica-per-il-
supporto-alla-gestione-delle-procedure-
complesse?redirect=%2Fweb%2Fambiente a fini di trasparenza e pubblicità;
con successive comunicazioni personali inoltrate a mezzo PEC i candidati che 
hanno ottenuto i punteggi più elevati e collocati nelle prime posizioni utili ai fini 
del conferimento dell’incarico sono stati contattati al fine di ribadire la loro 
disponibilità ovvero indisponibilità alla stipula dei contratti e di comunicare i dati 
necessari all’adozione dell’atto di impegno di spesa;

•

in esito al mancato riscontro ovvero alle dichiarazioni di indisponibilità a vario 
titolo pervenute, agli atti dell’intestata struttura, si è proceduto allo scorrimento 
delle graduatorie relative ai profili di esperto chimico e di esperto ingegnere 
chimico; in relazione a tale graduatoria si è proceduto a contattare il solo idoneo 
residuo presente in graduatoria a fronte, tuttavia, di due esperti aventi tali profilo 
da contrattualizzare;

•

non è stato possibile procedere allo scorrimento della graduatoria relativa al 
profilo esperti biologi, essendo presente in graduatoria un unico idoneo che ha 
comunicato la sua indisponibilità;

•

i candidati che procederanno alla sottoscrizione dei relativi contratti sono, 
pertanto, quelli sotto indicati, distinti per i profili professionali indicati dal DFP, 
secondo la seguente suddivisione:

•

Profilo professionale 
Ingegnere Chimico

Dipartimento di assegnazione

1 Potì Giorgio Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

2 Franco Giuseppe Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

Profilo professionale Chimico Dipartimento di assegnazione
1 Manigrassi Damiano Antonio 

Paolo
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

2 Pierantozzi Claudio Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

Profilo professionale Geologo Dipartimento di assegnazione
1 Moscardini Andrea Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 

Qualità Urbana
2 Lombardi Amalia Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 

Qualità Urbana
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3 Belgiorno Antonia Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

Profilo professionale 
Agronomo Naturalista

Dipartimento di assegnazione

1 Del Bello Delizia Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

2 Valentini Raffaele Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

3 De Donno Antonio Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

4 Ruppi Giovanni Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

5 Margarito Francesca Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

6 Iacovelli Giulia Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

Profilo professionale 
Forestale

Dipartimento di assegnazione

1 Grassi Alessandra Dipartimento Ambiente, Paesaggio e 
Qualità Urbana

 
CONSIDERATO CHE:

le graduatorie della selezione in oggetto contengono, in ossequio al principio di 
“minimizzazione”, esclusivamente dati adeguati, pertinenti e limitati a quanto 
necessario rispetto alle finalità per le quali sono trattate che le stesse sono state 
formulate conformemente al Regolamento Europeo n. 679/2016, al D.Lgs. n. 
196/2003 e s.m.i. ed alle Linee Guida del Garante della Privacy;

•

i suddetti conferimenti di incarico professionale di collaborazione come esperto 
risultano finanziati con le risorse destinate all’Investimento 2.2 "Task force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance" della M1C1 Subinvestimento 
2.2.1: "Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR” del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), a valere sul «Fondo di rotazione per 
l'attuazione del Next Generation EU-Italia», iscritte nello stato di previsione del 
Ministero dell'economia e delle finanze;

•

gli importi da impegnare necessari ai fini dell’erogazione del compenso sono 
stati determinati considerando per ciascun esperto il numero di 55 
giornate/persona (considerando tutti i giorni feriali, con esclusione di sabato, 
domenica e festivi a decorrere dal 13 ottobre 2025) sino al 31/12/2025 ed il 
massimale annuo di giornate attribuibili (pari a 166 giornate/persona) per il 
primo semestre 2026, fermo restando che gli importi da liquidare saranno 
calcolati ed erogati esclusivamente in relazione alle giornate indicate nel 
contratto da sottoscriversi ed effettivamente lavorate.

•

Per quanto sopra esposto, si rende, pertanto, necessario procedere all’approvazione 
delle graduatorie relative ai profili ingegnere chimico, geologo, forestale, agronomo-
naturalista, biologo e chimico e, per l’effetto:
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prendere atto dei verbali delle Commissioni di valutazione nn. 2, 4 e 5, ai cui 
contenuti e determinazioni qui si fa espresso rinvio e che sono allegati al 
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale e che non saranno 
pubblicati in alcun modo ma verranno resi disponibili, ricorrendone i 
presupposti, ai fini dell’esercizio del diritto di accesso;

•

approvare le graduatorie formulate dalle Commissioni di valutazione, allegate al 
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, relative ai profili 
ingegnere chimico, geologo, forestale, agronomo-naturalista, biologo e chimico, 
nominando quali vincitori i candidati con i punteggi più elevati;

•

procedere allo scorrimento delle graduatorie formate dalle commissioni di 
valutazione, a seguito delle dichiarazioni di indisponibilità pervenute, sino a 
concorrenza del numero di posti disponibili;

•

dare atto che i contratti relativi alla selezione pubblica saranno sottoscritti dai 
dirigenti delle strutture relative agli ambiti cui gli esperti saranno assegnati con i 
professionisti i cui nominativi sono distinti per profili e Dipartimento di 
assegnazione, come da tabelle che precedono, giusta intesa tra i Direttori dei 
Dipartimenti interessati;

•

procedere all’impegno di spesa dalla prenotazione di impegno pluriennale 
disposta con D.D. 54 del 13/06/2025 delle somme necessarie al pagamento dei 
compensi e dei relativi oneri accessori dei singoli esperti da contrattualizzare 
per un totale di € 293.092,80 per l’esercizio finanziario 2025 e € 884.607,36 per 
l’esercizio finanziario 2026, come dettagliato nella Sezione adempimenti 
contabili;demandare ai dirigenti delle strutture relative agli ambiti cui gli esperti 
saranno assegnati tutti gli adempimenti correlati alla sottoscrizione del 
contratto, ivi incluse l’individuazione della data di decorrenza dello stesso, 
l’assegnazione del numero di giornate/persona, l’acquisizione del 
provvedimento di aspettativa o dell’autorizzazione allo svolgimento di incarico 
extra-istituzionale ai sensi dell’art. 53 del d. lgs n. 165/2001 e smi, ove 
occorrente, le pubblicazioni necessarie ai sensi del D. lgs. n. 33/2013 e smi, le 
comunicazioni ai pertinenti organi di controllo e la successiva verifica inerente al 
possesso dei requisiti;

•

precisare che i predetti dirigenti provvederanno all’adozione di tutti gli atti 
amministrativi e contabili necessari alla rendicontazione delle attività, ivi inclusi i 
provvedimenti di liquidazione;

•

dare atto che saranno calendarizzati nuovi colloqui per selezionare ulteriori 
esperti relativi ai profili di biologo ed ingegnere chimico al fine di 
contrattualizzare il numero di esperi mancanti, confermando all’uopo le 
commissioni di valutazione relative a tali profili nominate con DD. nn. 54 e 
69/2025;

•

dare atto che, con successivo provvedimento da adottarsi a valle della 
conclusione delle operazioni di selezione e dell’espletamento delle attività 
propedeutiche alla sottoscrizione dei contratti, si procederà all’approvazione dei 
verbali relativi ai profili ingegnere ambientale, ingegnere civile, ingegnere 
telecomunicazioni, ingegnere energetico, esperto in gestione progetti complessi 
(middle)/profilo con competenze economiche giuridico (senior).

•

Verifica ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196/2003 
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come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di 
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 
in materia di protezione dei dati personali, dal D. Lgs. n. 196/2003 come modificato 
dal D. lgs. n. 101/2018, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE

Esito Valutazione di impatto di Genere: positivo 

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

Causale: Ricostituzione contingente esperti PNRR ed indizione nuove selezioni di cui 
alle determinazioni dirigenziali n. 54/2025 e 69/2025. Approvazione elenco idonei 
relativi ai profili ingegnere chimico, geologo, forestale, agronomo-naturalista, biologo 
e chimico. Impegno di spesa da prenotazione di impegno di spesa pluriennale 
disposto con D.D. 54 del 13/06/2025.

BILANCIO VINCOLATO

CRA 11.01 
Esercizi finanziari 2025-2026

Accertamento in entrata sul Cap. E2102001 e prenotazione di impegno di spesa 
pluriennale sul Cap. U0111005, P.D.C.F. U.1.03.02.11.000, disposti con D.D. 54 del 
13/06/2025. 
Si dispone la registrazione dell’impegno di spesa dalla prenotazione di impegno 
pluriennale disposta con D.D. 54 del 13/06/2025 delle somme necessarie al 
pagamento dei compensi e dei relativi oneri accessori dei singoli esperti da 
contrattualizzare per un totale di € 293.092,80 per l’esercizio finanziario 2025 e € 
884.607,36 per l’esercizio finanziario 2026, come dettagliato nella Sezione 
adempimenti contabili

DISPOSIZIONE N. 1 (Massivo)
Tipo Massivo Massivo Unico Spesa
Titolo Massivo Massivo_Unico_Spesa-Template_Massivo_PNRR
Info Aggiuntive Non presenti

Le scritture contabili sinteticamente sopra indicate sono dettagliatamente trascritte in 
apposito/i file costruito/i secondo il tracciato record standard ai fini dell'elaborazione 
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cosiddetta massiva nel sistema contabile SAP-RP e trasmesso/i come allegato/i non 
parte integrante del presente atto secondo le regole del flusso documentale digitale 
CIFRA2.

Dichiarazioni e/o attestazioni:

l’operazione contabile rispetta le previsioni della Legge regionale n 31 dicembre 
2024, n. 42 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 2025 e 
Bilancio pluriennale 2025-2027 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 
2025)”; l’operazione contabile rispetta le previsioni della Legge regionale 31 
dicembre 2024, n. 43 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2025 e pluriennale 2025-2027”;

•

l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011;

•

esiste disponibilità finanziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato;•
trattasi di obbligazione giuridicamente non perfezionata: l’impegno di spesa e 
l’obbligazione giuridicamente vincolante saranno acquisiti con successivi atti 
dirigenziali, successivamente alla selezione degli esperti;

•

le attività e le procedure poste in essere con il presente provvedimento sono 
propedeutiche e ammissibili a rendicontazione PNRR.

•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

Di prendere atto dei verbali delle Commissioni di valutazione nn. 2, 4 e 5, ai cui 
contenuti e determinazioni qui si fa espresso rinvio e che sono allegati al presente 
atto per formarne parte integrante e sostanziale e che non saranno pubblicati in alcun 
modo ma verranno resi disponibili, ricorrendone i presupposti, ai fini dell’esercizio del 
diritto di accesso.

Di approvare le graduatorie formulate dalle Commissioni di valutazione, allegate al 
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, relative ai profili ingegnere 
chimico, geologo, forestale, agronomo-naturalista, biologo e chimico, nominando quali 
vincitori i candidati con i punteggi più elevati.

Di procedere allo scorrimento delle graduatorie formate dalle commissioni di 
valutazione, a seguito delle dichiarazioni di indisponibilità pervenute, sino a 
concorrenza del numero di posti disponibili.

Di dare atto che i contratti relativi alla selezione pubblica saranno sottoscritti dai 
dirigenti delle strutture relative agli ambiti cui gli esperti saranno assegnati con i 
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professionisti i cui nominativi sono distinti per profili e Dipartimento di assegnazione, 
come da tabelle che precedono, giusta intesa tra i Direttori dei Dipartimenti 
interessati.

Di procedere all’impegno di spesa dalla prenotazione di impegno pluriennale disposta 
con D.D. 54 del 13/06/2025 delle somme necessarie al pagamento dei compensi e 
dei relativi oneri accessori dei singoli esperti da contrattualizzare per un totale di € 
293.092,80 per l’esercizio finanziario 2025 e € 884.607,36 per l’esercizio finanziario 
2026, come dettagliato nella Sezione adempimenti contabili.

Di demandare ai dirigenti delle strutture relative agli ambiti cui gli esperti saranno 
assegnati tutti gli adempimenti correlati alla sottoscrizione del contratto, ivi incluse 
l’individuazione della data di decorrenza dello stesso, l’assegnazione del numero di 
giornate/persona, l’acquisizione del provvedimento di aspettativa o dell’autorizzazione 
allo svolgimento di incarico extra-istituzionale ai sensi dell’art. 53 del D. lgs n. 
165/2001 e smi, ove occorrente, le pubblicazioni necessarie ai sensi del D. lgs. n. 
33/2013 e smi, le comunicazioni ai pertinenti organi di controllo e la successiva 
verifica inerente al possesso dei requisiti.

Di precisare che i predetti dirigenti provvederanno all’adozione di tutti gli atti 
amministrativi e contabili necessari alla rendicontazione delle attività, ivi inclusi i 
provvedimenti di liquidazione.

Di dare atto che saranno calendarizzati nuovi colloqui per selezionare ulteriori esperti 
relativi ai profili di biologo ed ingegnere chimico al fine di contrattualizzare il numero di 
esperi mancanti, confermando all’uopo le commissioni di valutazione relative a tali 
profili nominate con DD. nn. 54 e 69/2025.

Di dare atto che, con successivo provvedimento da adottarsi a valle della conclusione 
delle operazioni di selezione e dell’espletamento delle attività propedeutiche alla 
sottoscrizione dei contratti, si procederà all’approvazione dei verbali relativi ai profili 
ingegnere ambientale, ingegnere civile, ingegnere telecomunicazioni, ingegnere 
energetico, esperto in gestione progetti complessi (middle)/profilo con competenze 
economiche giuridico (senior).

Il presente provvedimento, creato unicamente con strumenti informatici e firmato 
digitalmente:

è adottato in assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 
241/1990 e ss.mm.ii.;

•

sarà pubblicato sul sito della Regione Puglia nella Sezione Concorsi e sul 
portale ambiente:

in formato tabellare elettronico nelle pagine del sito web 
https://trasparenza.regione.puglia.it/ nella sotto-sezione di II livello 
“Provvedimenti dirigenti amministrativi”;

○

in formato elettronico all’Albo Telematico, accessibile senza formalità sul 
sito internet https://www.regione.puglia.it/pubblicita-legale nella sezione 

○

•
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“Albo pretorio on-line”, per dieci giorni lavorativi consecutivi;
tramite il sistema CIFRA2:

sarà trasmesso al Segretariato Generale della Giunta Regionale;○

sarà archiviato sui sistemi informatici regionali Sistema Puglia;○

•

sarà trasmesso agli esperti indicati nelle tabelle di cui al presente 
provvedimento;

•

sarà trasmesso alla Sezione Autorizzazioni Ambientali, alla Sezione Ciclo Rifiuti 
e Bonifiche ed al Servizio Parchi e Tutela della Biodiversità;

•

sarà trasmesso ai componenti delle Commissioni ingegnere chimico, geologo, 
forestale, agronomo-naturalista, biologo e chimico.

•

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
ElencoSinteticoPDFPubb_Massivo_Unico_Spesa-Template_Massivo_PNRR.pdf - 
d2c76ea364457a644d6c0a157c23478072688c0f6168990c4d9c7de3dfacc115

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del Visto di Regolarità 
Contabile da parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Basato sulla proposta n. 009/DIR/2025/00112 dei sottoscrittori della proposta:

Il Funzionario Istruttore
Stella Serratì

Il Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico
Gianna Elisa Berlingerio

Firmato digitalmente da:

Il Direttore del Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana
Paolo Francesco Garofoli
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Massivo_Unico_Spesa-Template_Massivo_PNRR
Elenco Movimentazioni

Tipologia Movimentazioni: Impegno
IMPEGNO

# Codice Pratica Anno Bilancio CAPITOLO Spazio Finanziario Importo LIV. 5 PdCF CUP CIG MIR
1/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
2/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
3/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
4/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
5/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
6/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
7/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
8/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
9/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
10/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
11/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
12/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
13/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
14/28 2025 U0111005 PU 20.935,20 999 B91B21005330006
15/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
16/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
17/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
18/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
19/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
20/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
21/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
22/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
23/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
24/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
25/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
26/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
27/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
28/28 2026 U0111005 PU 63.186,24 999 B91B21005330006
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