INFORMAZIONI PERSONALI |

Curriculum Vitae

+ Nome e Cognome

Anna Elisabetta Fauzzi

¢ Indirizzo residenza/domicilio

Via Calvario, 3 - 70015 Noci (BA)/Via De Giosa, 29 - 70100 Bari

oTel./Cell. | Tel. 0804978475 cell. 3924176465
o E-mail | alfauzzi@gmail.com
o Nazionalita | Italiana
« Data e Luogo di nascita | 01-08-1966 Gioia del Colle (BA)
« Codice Fiscale | FZZNLS66M41E038K

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da ~ a)

Ott. 2018 - ad oggi

 Nome e indirizzo del datore
di lavoro

REGIONE PUGLIA - STUTTURA SPECIALE COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE — UFFICIO PARTECIPAZIONE

Via Nazauro Sauro - 70126 BARI - 080.5403377

» Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

« Tipo di impiego

Funzionario T.D. cat. D

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Redazione del report di consultazione pubblica sul Piano dei Rifiuti Urbani.
Supporto alla redazione del Avviso pubblico per la selezione di processi
partecipativi da ammettere a sostegno regionale nell'ambito del Programma
annuale della partecipazione della Regione Puglia sensi della L.R. N. 28/2017
- Legge sulla Partecipazione, di cui alla D.D. n. 28/2018 del Capo di
Gabinetto e smi.” e RUP dello stesso.

Componente del gruppo di lavoro redazione dei contenuti per la Verifica di
Metad Mandato del Programma di mandato del Presidente della Regione
Puglia.

Componente del gruppo di lavoro per la realizzazione del Town Meeting.
Componente del gruppo di lavoro per la redazione del Piano Strategico
Regionale.

Componente del gruppo di lavoro per la redazione del Bilancio Sociale e di
Genere.

« Date (da - a)

Gen 2017 - ott. 2018

+« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

REGIONE PUGLIA - Dipartimento della Mobilita, Qualita Urbana,
Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio

Via Gentile, 52 — 70126 BARI - 080.5403377

» Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

» Tipo di impiego

Funzionario T.D. cat. D

» Principali mansioni e
responsabilita

Redazione del Bando Pubblico per la selezione delle Aree Urbane e per
individuazione delle Autoritd Urbane in attuazione dell’/ASSE PRIORITARIO
XII “Sviluppo Urbano Sostenibile” - Azione 12.1 “Rigenerazione urbana
sostenibile” del P.O.R. FESR- FSE 2014-2020.

Redazione del Bando Pubblico per AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE
DEGLI ORGANISMI INTERMEDI P.O.R. FESR- FSE 2014-2020 ASSE XII -
Azione 12.2 - “Riqualificazione ecologica delle aree produttive” (in corso).
Redazione del protocollo d’intesa “Borghi di Puglia” di cui alla DGR n.
1026/2017.

Referente per il Dipartimento per gli Accordi di Programma del Comune di
Bari.

PO POSIZIONE ORGANIZZATIVA (PO) Supporto al responsabiie.di policy

d




| politiche urbane.

+ Date (da - a)

Gen 2010 - dic 2016

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

REGIONE PUGLIA - Servizio Politiche di benessere sociale e pari
opportunita

Via Gentile, 52 - 70126 BARI - 080.5403313

Autorita di Gestione PO FESR 2007-13 - Struttura Pari Opportunita e
Non Discriminazione

» Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

» Tipo di impiego

Funzionario T.D. cat. D

» Principali mansioni e
responsabilita

Principio di Pari
programmi e gli

l'applicazione del
tutti i

Struttura finalizzata a garantire
Opportunitd e Non Discriminazione in
avvisi/bandi/gare finanziati dal PO FESR.
Assistenza Tecnica per l'attuazione del Programma Operativo regionale FESR
2007/2013 - Asse III “Inclusione sociale e servizi per la qualita della vita e
I’attrattivita territoriale”

Funzionario Istruttore Azione 3.2.3 PO FESR 2007-13 - Infrastrutture socio-
sanitarie nel settore della prima infanzia.

Componente de gruppo di lavoro del Programma Attuativo per la
sperimentazione dei “Distretti famiglia”, in particolare occupandosi di
ideare/pianificare le azioni di networking e animazione territoriale.

Gruppo di lavoro del piano “Azioni di Sistema a favore dell’associazionismo
familiare” annualita 2008 e 2009.

Gruppo di lavoro Patti Sociali di Genere.

Gruppo di lavoro Piano dei Tempi e degli Spazi.

Gruppo di lavoro progretto AAL - HORIZON 2020 sull’abbattimento barriere
architettoniche.

¢ Date (da - a)

Ott. 2013 - 2015

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

MEETING PLANNER SRL

» Tipo di azienda o settore

p.C.0O.

* Tipo di impiego

Collaborazione occasionale

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Concept e Sviluppo strategico Club di Prodotto MICE “"APULIA2MEET”

¢ Principali lavori effettuati

Ideazione e azioni di rete, pianificazione del portale e sviluppo promo-
commerciale. Realizzazione de! primo Blog Tour sul MICE nel dicembre 2013.
Concept e Sviluppo strategico Club di Prodotto MICE “"APULIA2EVENT”
Concept e Sviluppo strategico Club di Prodotto MICE “"APULIA2BARI”

» Date (da - a)

Mag. 2012 - Set. 2012

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Associazione Culturale MA.TER. - Comune di Polignano a Mare (BA)

« Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Concept Event MAREVIGLIOSO - Festa settembrina del pesce e Palio del
mare

» Principali lavori effettuati

Ideazione dell’evento, realizzazione content di tutti gli applicativi cartacei e di
web marketing, gestione social.

LY




e Date (da ~ a)

2011

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ASSOCIAZIONE ECLETTICA -~ BARLETTA di Giusy Caroppo

» Tipo di azienda o settore

Ente Privato

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Supporto al progetto WATERSHED - PROGRAMMA CULTURA 2012

*» Principali lavori effettuati

Supporto tecnico in fase di presentazione dellistanza alla definizione del
Project Cycle Management e impostazione dei base del Piano Finanziario.

+ Date (da - a)

2013-2014

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

PUSH DI MASSIMO GENTILE

* Tipo di azienda o settore

Ente Privato

¢ Tipo di impiego

Collaborazione occasionale

s Principali mansioni e
responsabilita

Coordinamento scientifico

» Principali lavori effettuati

Progettazione contenuti APP VISITPUGLIA (ved. Appstore).

Redazione della proposta progettuale per il finanziamento di 7 progetti (per
un totale di circa 40 comuni) per i Gruppi di Azione Locale della Regione
Puglia al fine della realizzazione di APP per la valorizzazione del patrimonio
turistico rurale.

+ Date (da - a)

Lug. 2011 - Ago. 2012

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

NICOLAUS TOUR OPERATOR

« Tipo di azienda o settore

Ente Privato

« Tipo di impiego

Co.co.pro.

» Principali mansioni e
responsabilita

Coordinamento scientifico

« Principali lavori effettuati

Assistenza allo start up di NICOLAUS MANAGEMENT, divisione per lo sviluppo
di attivita di ricerca, studio, alta formazione specialistica e consulenza nel
settore turistico.

Sviluppo prodotto Masserie e Dimore storiche.

Copy writer cataloghi mercato estero.

Sviluppo area servizi NICOLAUS MANAGEMENT.

WEB e SOCIAL MEDIA MARKETING.

* Date (da - a)

2013

e« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ITALIA TURISMO SPA (divisione INVITALIA dedicata al TURISMO)
attraverso PUSH STUDIO srl

« Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

¢ Tipo di impiego

Collaborazione occasionale

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza alla redazione delle Linee Guida Strategiche e alla realizzazione
del nuovo sito istituzionale (tra breve on line). A
N
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¢ Principali lavori effettuati

Supporto al gruppo di lavoro interno per la redazione delle “Linee guida
strategiche” e content per il sito istituzionale.

» Date (da ~ a)

Dic. 2010

« Nome e indirizzo del datore
: di lavoro

FONDAZIONE PINO PASCALI

» Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

e Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza tecnica e consulenza utilizzo FESR

 Principali lavori effettuati

Ideazione, integrazione e redazione progetto peér la BIENNALE DI ARTE
CONTEMPORANEA a Venezia nonché contestualizzazione per l'utilizzo dei PO
FESR REGIONE PUGLIA.

e Date (da - a)

Marz. 2010 - Ago. 2010

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Sogesid SPA, societa in house del MATTM - Ministero dell’Ambiente e
della tutela del Territorio e del Mare

¢ Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

¢ Tipo di impiego

Collaborazione occasionale

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Supporto alla Direzione Generale Protezione della Natura e del Mare per il
POIn “Attrattori culturali, naturali e turismo”.

* Principali lavori effettuati

Redazione piano di integrazione della rete “In vacanza tra i parchi e le
riserve”

» Date (da -~ a)

Gen 2010 - Giu. 2010

 Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Area Vasta Vision 2020 - Comune capofila Barletta

¢ Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

e Tipo di impiego

Collaborazione occasionale

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Project Manager

« Principali lavori effettuati

Assistenza Tecnica e coordinamento delle azioni finalizzate all’attuazione del
Programma Stralcio finanziato con il PO FESR 2007-13 Regione Puglia.

« Date (da - a)

Giu 2009 - Ott. 2009

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Area Vasta Sud Salento - Salento 2020

« Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

s Tipo di impiego

Consulenza senior

* Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza Tecnica

 Principali lavori effettuati

Politiche di Sviluppo per la valorizzazione delle risorse naturali e culturali a
finality turistica a supporto della redazione del Programma Stralcio di

Interventi di Area Vasta sul PO FESR 2007-13. Redazione Piang.di Sviluppo




del Sistema Turistico Territoriale.

« Date (da - a)

Giu 2009 - Dic 2009

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

IPRES - Istituto Pugliese di Ricerche Economiche e Sociali

« Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

» Tipo di impiego

Consulenza senior

» Principali mansioni e
responsabilita

Ricerca

¢ Principali lavori effettuati

Governance e integrazione della programmazione territoriale (area
metropolitana di Bari) - Modelli di governo tra Regione, territorio di Area
Vasta e attori di pubblico interesse per Iattuazione della nuova
programmazione 2007-13.

I Distretti Produttivi nell’economia pugliese.

» Date (da - a)

Mar 2009~ Lug 2009

+« Nome e indirizzo del datore
di favoro

ARTI - Agenzia regionale per la Tecnologia e I’Innovazione

« Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

« Tipo di impiego

Consulenza

e Principali mansioni e
responsabilita

Studio di fattibilita

s Principali lavori effettuati

Componente del gruppo di lavoro per la redazione di uno studio per
attuazione del PQ FESR 2007-13 - Asse IV “Valorizzazione delle risorse
naturali e culturali per |attrattivita e lo sviluppo”.

e Date (da - a)

Lug 2008 - Feb 2009

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

IPRES - Istituto Pugliese di Ricerche Economiche e Sociali

« Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

« Tipo di impiego

Consulenza

» Principali mansioni e
responsabilitd

Assistenza Tecnica

e Principali lavori effettuati

Redazione della valutazione ex ante (VEXA) del Piano Strategico dell’Area
Vasta Brindisina (afferente Programmazione PO FESR 2007-13).

+ Date (da - a)

Mag - Dic 2007

e« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

FINPUGLIA c/0 ASSESSORATO AL TURISMO E INDUSTRIA
ALBERGHIERA

« Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo di impiego

Collaborazione

» Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di assistenza tecnica

LN




« Principali lavori effettuati

Assistenza tecnica misure POR 2000-2006 (4.14;4.15;4.16)
Assistenza tecnica all’Assessorato al Turismo e Industria Alberghiera per la
redazione dei seguenti documenti di programmazione regionale (Regione
Puglia):

PAR FAS 2007 - 13

PPA FESR 2007 - 13

PO FESR 2007 - 13

PO FSE 2007 - 13

Obiettivo Cooperazione 2007 - 13

Raccordo PON 2007 - 13

POIN/PAIN Attrattori culturali naturali e Turismo

Regolamento regime di aiuti in esenzione per le imprese turistiche

Pianificazione strategica di area vasta

Turismo accessibile

Riordino della Sistema Turistico della Regione Puglia

Pianto Triennale di Promozione Turistica

Progetti Interregionali di Sviluppo Turistico (art. 1 - comma 1227 Legge

Finanziaria 2007)

Programma per le celebrazioni del 150° anno dell’Unita di Italia

Piano Strategico di Marketing Turistico della Regione Puglia.

s Date (da - a)

Lug 2007- Dic 2008

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Regione Puglia — Assessorato al Turismo e Industria Alberghiera

» Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

» Tipo di impiego

Consulenza

 Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza tecnica

¢ Principali lavori effettuati

Assistenza tecnica alla direzione del progetto ARCHEOTOUR finanziato
nell'ambito del Programma INTERREG ITALIA-GRECIA III. B. Il progetto sara
realizzato in partnership della Regione di Achaia (GRECIA) e 'Universita di
Lecce - Dipartimento Beni Culturali diretto dal prof. Luciano Galante.

+ Date (da - a)

Mar - Dic 2008

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Retecamere - Azienda speciale UNIONCAMERE c/o ASSESSORATO AL
TURISMO E INDUSTRIA ALBERGHIERA

» Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

¢ Tipo di impiego

Consulenza

 Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza tecnica

« Principali lavori effettuati

Programma Integrato per lo sviluppo e la sensibilizzazione del sistema
imprenditoriale turistico e per la cultura dell’accoglienza della Regione Puglia.
Struttura di ascolto e relazione con i destinatari del Programma e Assistenza
tecnica in loco.

e Date (da - a)

2007 - 2008

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Universita degli Studi di Lecce

e Tipo di azienda o settore

Universita

e Tipo di impiego

Collaborazione




® Principali mansioni e
responsabilita

Docenza

e Principali lavori effettuati

Docente-esperto del Master in Europrogettazione e programmazione
comunitaria. Coordinatore scientifico: Prof. Luigi Spedicato.

e Date (da - a)

2007 .

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Mercury srl c/o ASSESSORATO AL TURISMO E INDUSTRIA

ALBERGHIERA

e Tipo di azienda o settore

Ente privato di ricerca specializzato in Turismo

e Tipo di impiego

Collaborazione

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di Ricerca

e Principali lavori effettuati

Gruppo di lavoro per l'assistenza tecnica e la redazione dello studio per
l'implementazione dei Sistemi Turistici Locali (L. 135/2001) nella Regione
Puglia.

e Date (da - a)

2005-2008

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Universita degli Studi Carlo Bo - URBINO

e Tipo di azienda o settore

Universita

¢ Tipo di impiego

Collaborazione

® Principali mansioni e
responsabilita

Attivita di Ricerca

e Principali lavori effettuati

Ideazione e coordinamento delle ricerche:
- Donne e lavoro nel sistema del turismo rurale
- Il mercato del lavoro nel settore agricolo e agroalimentare”
- L'educazione degli adulti in Italia
- Cittadini diversamente abili: mercato del
lavorativa nel settore turistico
- Il mercato del lavoro nel settore musicale.

lavoro ed integrazione

e Date (da - a)

2001-2004

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

CLES S.r.l. - Amministratore delegato: Dott. Andrea Iovane ~ Viale
Bruno Buozzi, 105 - 00197 ROMA

e Tipo di azienda o settore

Azienda specializzata nell’assistenza tecnica e nel monitoraggio e valutazione
ai Ministeri, alle Regioni, all'implementazione dellimplementazione del
Quadro Comunitario di Sostegno.

e Tipo di impiego

Contratto a progetto

® Principali mansioni e
responsabilita

Supporto per la valutazione indipendente alla Regione Puglia sulla modalita
di spesa del POR PUGLIA. Il lavoro & avvenuto su tutti gli assi del Comitato di
Sorveglianza.

e Principali lavori effettuati

Servizi di valutazione indipendente intermedia del Programma Operativo
Regionale (POR PUGLIA) per il periodo 2000-2003. Risorse Asse VII - Misura
7.1 (cod. 416/R).

e Date (da - a)

2002

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Politecnico di Bari - Facolta di Taranto ~ Ingegneria per I'ambiente
ed il territorio

e Tipo di azienda o settore

Universita

¢ Tipo di impiego

Consulenza

e Principali mansioni e
responsabilita

Membro del Comitato Scientifico

¢ Principali lavori

Comitato Scientifico del progetto DI.MA. Disaster Management” - P.O.N.




effettuati

2000-2006 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” -
Misura I1I1.4/A . Membro del Comitato Scientifico. Partner di progetto:
Politecnico di Bari - Facolta di Ingegneria per I"Ambiente e il Territorio -
Taranto.

Comitato Scientifico del progetto PROMINENT - “Proposal Making & Project
Management - Esperto di redazione di proposte e gestione di progetti di
ricerca nazionali e comunitari in campo ambientale” - P.O.N. 2000-2006
“Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione - Misura III.1.
Membro del Comitato Scientifico. Partner di progetto: Politecnico di Bari -
Facolta di Ingegneria per 'Ambiente e il Territorio - Taranto.

e Date (da - a)

2000-2001

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Galgano & Associati - Via Fara, 35 ~ Milano

e Tipo di azienda o settore

Azienda specializzata nell’assistenza agli enti locali in progetti di sviluppo.
Inoltre, I'azienda & leader nelle politiche di implementazione della qualita .

e Tipo di impiego

Contratto a progetto

e Principali mansioni e
responsabilita

Coordinare implementazione in loco e garantire la continuita del contratto
con gli enti di riferimento locale. Il lavoro prevedeva la puntuale analisi dei
bisogni di implementazione delle attivitd di Sportello Unico degli Enti
interessati e conseguentemente la pianificazione dell’attivita formativa, di
project work e di assistenza tecnica e consulenziale agli uffici coinvolti. II
favoro prevedeva il coordinamento dei tutor e docenti sia in aula che in fad.

e Principali lavori effettuati

Progetto “Programma Operativo Multiregionale: 940022/11 -
Sottoprogramma Formazione Funzionari della Pubblica Amministrazione -
PASS SPORTELLO UNICO COMUNI SUD EST BARESE- comune capofila
CONVERSANO".

® Date (da - a)

2000-2001

o Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Centro Laser - c/o Tecnolpolis ~ Valenzano (BA)

® Tipo di azienda o settore

Azienda specializzata nella ricerca e applicazione tecnologia laser.

¢ Tipo di impiego

Collaborazione occasionale

® Principali mansioni e
responsabilita

Progettazione

e Principali lavori effettuati

Progettazione attivita di Formazione Continua ex lege 236/93 art. 9 comma 3
- bis. C.M. 174/96 e successive modificazioni ed integrazioni - Progetti
aziendali (1.c.) per il CENTRO LASER - Ricerca e Formazione "Attivitd di
formazione formatori sulle tematiche di ANALISI AMBIENTALE E [ASER A
DIODI”,

Ideazione, progettazione del progetto finanziato nell'ambito dei P.O.M.
(Programma Operativo Multiregionale) AZIONI INNOVATIVE PER LA
FORMAZIONE E L'OCCUPAZIONE NEL MEZZOGIORNGO - in collaborazione del
CENTRO LASER - per la produzione di materiale didattico multimediale nel
settore dell’utilizzo del LASER nel taglio dei metalli”.

e Date (da - a)

2004- 2008

o Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Associazione Metafora 360 - Via Foggia di Totos, NC - Noci (BA)

e Tipo di azienda o settore

Ente accreditato per la formazione presso la Regione Puglia

¢ Tipo di impiego

Collaborazione

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Presidente

e Principali lavori effettuati

Ideazione - Progettazione - Coordinamento - Gestione di progetti a valere su
fondi regionali, nazionali, comunitari e transnazionali:
- VR Placonet Lab - Progetto di trasferimento tecnologico per lo sviluppo di




sistemi VR per la fruizione di Beni Culturali” ammesso a cofinanziamento con
determina n. 341 del 14/09/2004 della Regione Puglia - Assessorato alla
Promozione Industriale, nell’ambito della Legge 598/94 art.11 Interventi per
il trasferimento tecnologico. Realizzazione del laserscanner di Castel del
Monte in collaborazione con il Politecnico di Bari - Facolta di Taranto.
- Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG III A ITALIA - ALBANIA
Asse IV - TURISMO, BENI CULTURALI E COOPERAZIONE ISTITUZIONALE
Mis. 4.3 - Sviluppo della cooperazione istituzionale e culturale Azione 1.
“Interventi di informazione e promozione dell'immagine dell’Albania”.
Progetto “FORUM: la piazza italiana della cultura albanese”. Determinazione
Dirigenziale n. 143/DIR/2006/00321 del 12 Dicembre 2006. Comune capofila
Castellana Grotte.
- “LU.DI.CA.: Luoghi per Disabili in Campagna”. Mis. 3.14 az. b) POR PUGLIA
2000-2006.
- “Corso di formazione specialistico in tecniche di programma ABAP/4 per
SAP”. Mis. 6.4 az. b). POR PUGLIA 2000-2006.
Metafora 360 realizza le attivita di progettazione esecutiva, valutazione e
monitoraggio, supporto al coordinamento e alla rendicontazione dei seguenti
progetti finanziati all'interno della mis. 3.9 POR PUGLIA 2000-2006:
- “Innovazione nel settore del TPL": soggetto attuatore STP Brindisi;
- “Innovazione nel settore del TPL”: soggetto attuatore AMTAB Bari;
- “Innovazione nel settore del TPL”: soggetto attuatore STP di Terra
d’Otranto.
“TURISMEDIA: Business Innovation Leaderschip”: soggetto attuatore CIOFS
Taranto. Mis. 6.4 POR PUGLIA 2000-2006.
Metafora 360 gestisce | Master di Alta Formazione:

- Master in Marketing e Comunicazione sui mercati nazionali ed esteri

- Master in Europrogettazione e Marketing de! territorio

- Master in Gestione delle Risorse Umane e Psicologia del Lavoro.
L'associata ISFOR Consulting Sri ha in corso la realizzazione del progetto
“Sistemi di conciliazione per le donne del PIT Valle d'Itria”. Mis. 3.14 az. €)
POR PUGLIA 2000-2006.
L'associata PLANS CONSULTING NET Srl ha in corso la realizzazione del
progetto “Il mercato del lavoro nel settore musicale” a valere sulla Mis. 3.9
az. d) POR PUGLIA 2000-2006.

e Date (da - a)

2002- 2009

e Nome e indirizzo del datore
di favoro

Isfor Consulting srl ~ Via Foggia di Totos, nc - Noci (BA)

e Tipo di azienda o settore
Specificare se nel : Servizio
Idrico Integrato, utilities, altro
(indicare).

Azienda specializzata nella progettazione e implementazione di interventi
finanziati da fondi regionali, nazionali e comunitari nei settori: ambiente,
marketing del territorio, sviluppo locale, beni culturali, sviluppo rurale,
formazione e valorizzazione risorse umane.

e Tipo di impiego

Collaborazione a progetto

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Presidente Cda

e Principali lavori effettuati

Coordinatore del gruppo di lavoro per la redazione del PIANO STRATEGICO
DELL'’AREA DEL GAL ALTO SALENTO PER LO SVILUPPO DEL TURISMO
INTEGRATO E DEI PRODOTTI TIPICI. Finanziato da LEADER PLUS.
Responsabile del progetto ARTECNO dal titolo: “Nuove tecnologie applicate
alle discipline musicali: dalla ricerca all'incisione” - P.O.N. per le regioni
dell’obiettivo 1 - Ricerca scientifica, Sviluppo tecnologico, Alta formazione
2000-2006. Asse III - Misura III. 6 - Percorsi formativi professionalizzanti
per donne in possesso di lauree "deboli" finalizzati all'acquisizione di "skills"
innovativi in grado di valorizzare il proprio profilo professionale e di
agevolare il loro inserimento lavorativo con particolare riferimento nei
settori/ambiti di intervento prioritari per lo sviluppo delle regioni Ob. 1.
Responsabile del progetto SIKANIA “Master in Management di Network
Turistico-Culturale della Regione Sicilia - P.O.N. "“Ricerca scientifica,
Sviluppo Tecnologico, Alta formazione” 2000-2006. Misura I1II.4/A. Partner:
Sviluppo Italia Sicilia, Mathesis, Associazione Parchi Letterari Siciliani.




Responsabile del progetto ORI DI PUGLIA dal titolo: "Tutela, promozione e
valorizzazione delle produzioni tipiche del territorio  pugliese:
caratterizzazione della qualita, varieta e origine geografica attraverso metodi
analitici tradizionali e metodi spettroscopici innovativi” - P.O.N. per le
regioni dell’obiettivo 1- Ricerca scientifica, Sviluppo tecnologico, Alta
formazione 2000-2006. Asse III - Misura 2 - Percorsi formativi per
imprenditori e manager di PMI finalizzati alla condivisione di una cultura
manageriale orientata all'innovazione. Partner: Ager Inipa, Coldiretti Puglia,
Universita di Bari — Facolta di Chimica, IAM, ecc.

Responsabile del progetto AGRITECH dal titolo: “Alta formazione nel settore
dell’agroalimentare rivolta a donne con propensione allimprenditorialita” -
P.O.N. per le regioni dell'obiettivo 1 - Ricerca scientifica, Sviluppo
tecnologico, Alta formazione 2000-2006. Misura II1.6. Partner: Ager Inipa,
Coldiretti Puglia, Universita di Bari — Facolta di Chimica, IAM, ecc.
Responsabile del progetto “Lu.Di.Ca. Luoghi per Disabili in Campagna”,
approvato nell’ambito dell’iniziativa comunitaria EQUAL. Partner di progetto:
Federculture, Metafora 360, Elea, Assoleader.

Responsabile del progetto “Artecno - sviluppo imprenditoriale femminile nei
settori dell’ambiente, turismo rurale e cultura”, approvato nell’ambito
delliniziativa comunitaria EQUAL. Partner di progetto: Metafore 360, Elea,
Assoleader e Mathesis Italia.

e Date (da - a)

1999-2004

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

CONSORZIO CONSULTING - CONSORZIO DI IMPRESE DEL GRUPPO
PUTIGNANO - Zona Industriale - Noci (BA)

¢ Tipo di azienda o settore

Il Consorzio Consulting realizza progetti finanziati dall'Unione Europea
finalizzati a sostenere il processo di crescita delle aziende consorziate. E’
particolarmente impegnato nei progetti di alta formazione, ricerca,
applicazione nuove tecnologie, cuitura e sviluppo locale. Inoltre, collabora
con le principali Universita Pugliesi e Nazionali ed Enti di istruzione e ricerca
per la realizzazione di progetti finanziati dall'Unione Europea. All‘interno del
Gruppo Putignano, alcune delle societa pit rappresentative:

- Giovanni Putignano & Figli srl ¢ leader europeo nel trattamento
acque;

- Nova Yardinia srl & l'insediamento turistico pit grande del sud
Italia, realizzato grazie al primo contratto di programma finanziato
ad un privato;

- Rilter srl & la societa che si € occupata del Sistema Informativo
Territoriale realtivo alla mappatura del demanio marittimo di tutte
le coste italiane.

® Tipo di impiego

Direzione Generale

e Principali mansioni e
responsabilita

Ideazione e progettazione di interventi a valere su fondi regionali, nazionali
e comunitari. Project management dei progetti finanziati. Gestione del
networking con imprese, PA, enti e universita e centri di ricerca.

e Principali lavori effettuati

Responsabile del progetto DI.MA. Disaster Management” - P.O.N. 2000-
2006 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” -~ Misura
1I1.4/A . Membro del Comitato Scientifico. Partner di progetto: Politecnico di
Bari ~ Facolta di Ingegneria per I'Ambiente e il Territorio - Taranto.
Responsabile del progetto PROMINENT - “Proposal Making & Project
Management - Esperto di redazione di proposte e gestione di progetti di
ricerca nazionali e comunitari in campo ambientale” - P.O.N. 2000-2006
“Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione — Misura III.1.
Membro del Comitato Scientifico. Partner di progetto: Politecnico di Bari -
Facolta di Ingegneria per ’Ambiente e il Territorio - Taranto.

Responsabile per la Giovanni Putignano & f.gli del Progetto SE.L.SY
approvato dal Programma Comunitaric LIFE. Partner: Provincia di Taranto,
Provincia di Lecce, Provincia di Brindisi, CNR e Politecnico di Bari — Facolta
di Ingegneria per I'Ambiente e il Territorio - Taranto.

Coordinatore del progetto "LEONARDOQ" - attuato con I'Istituto Caramia di
Locorotondo - dal titolo: "TEQUILA - sviluppo di moduli formativi nel
settore della depurazione delle acque”.

Membro del comitato scientifico del progetto “SISTEMA IDRICO
INTEGRATO: Riqualificazione e formazione professionale”, nell'ambito dei
progetti di Ricerca e Formazione ai sensi dell’art. 11 della Legge 451/94 -




Rif. 4037. Progetto finanziato alla Giovanni Putignano e Figli. Partner:
Politecnico di Bari.

Membro del team di lavoro per gli Enti: Italia Lavoro, Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale, Ministero delle Finanze, CISPEL Service, Rilter Srl
(societd consorziata), ANCI, per la realizzazione di un protocollo di intesa,
per l'utilizzo del Fondo per I'Occupazione - Lavori Socialmente Utili, per il
progetto: SI.TE.CO. - Riordino del Catasto Urbano. Il progetto & stato
realizzato in collaborazione del Gruppo VIVENDA SpA.

Progettazione e coordinamento delle attivita di formazione nell’ambito del
azione finanziata alla Pubblica Amministrazione dal Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale a favore dei lavoratori in mobilita, dal titolo: “"LPU -
Lavori di pubblica utilita” in collaborazione con il BIC PUGLIA SPRIND.
Ideazione, progettazione del progetto e project manager a valere sui
finanziamenti a favore delle politiche occupazionali per il Programma
Operativo Multiregionale “Sviluppo Locale - Patti per I'Occupazione” -
Sottoprogramma n.7 Patto Territoriale per |'Occupazione Nord Barese
Ofantino - Attuazione della misura n.6, Azione 6.2. Progetto dal titolo New
Co - Formazione e consulenza per lo sviluppo di un network a supporto
delle PMI del Patto Territoriale Ofantino attraverso l'utilizzo delle nuove
tecnologie della comunicazione.

Ideazione, progettazione e implementazione del progetto FMI - Formazione
Integrata Multimediale a valere sui fondi PIC-PMI per la formazione gestiti
dall’Unione Europea, Ministero del Lavoro e deila Previdenza Sociale.
ldeazione e progettazione di interventi approvati nelllambito del
Programma Comunitario INTERREG II per le misure relative allo sviluppo
imprenditoriale e alla formazione professionale in collaborazione con il
Touring Ciub Italiano, IAM - Istituto Agronomico del Mediterraneo,
Movimondo - Molisv: INTERREG II: ITALIA - GRECIA; INTERREG II:
ITALIA- ALBANIA.

Ideazione, progettazione e implementazione del progetto
“INTERTR@INING: formazione integrata multimediale per lo sviluppo di
nuove  tecnologie informatiche e  lutilizzo di  politiche  di

internazionalizzazione per le PMI”. Interreg Italia-Grecia - mis. 5.3.
Presentazione di massima, redattore e coordinatore del programma PASS
per le seguenti Pubbliche Amministrazioni:
Comune di Martina Franca - Sportello Unico per le imprese;
- Provincia di Taranto - Sviluppo di competenze per |'utilizzo dei fondi
comunitari;
- AUSL BR 1- Qualita nei servizi sanitari e Politica Comunitaria
Sanitaria e Sociale.
Responsabile del progetto SUAP - “Interventi a sostegno della costituzione
di sportelli unici per le attivitad produttive per un sistema di servizi unificati
alle imprese” ID 207, nelllambito dell’Avviso n. 1/2002. Comune capofila:
Massafra (TA).
Responsabile del progetto SUAP - “Interventi a sostegno della costituzione
di sportelli unici per le attivita produttive per un sistema di servizi unificati
alle imprese” ID 180, nell'ambito dell’Avviso n. 1/2002. Comune capofila:
Sannicandro di Bari (BA).
Comitato Scientifico, Redattore e Coordinatore per Iniziativa Occupazione -
NOW - attuato in collaborazione con I'Universita di Bari - Facolta di Lettere
e Filosofia - del progetto dal titolo: “Ex libris-Sviluppo imprenditoriale
femminile nel settore cartaceo e pergamenaceo”.
Redattore e Coordinatore Iniziativa Comunitaria Occupazione -
YOUTHSTART - attuato con la Comunita Montana Murgia Sud Orientale - del
progetto dal titolo:“Animatore turistico con funzioni di pianificazione e
programmazione delle attivita”.
Redattore e Coordinatore Iniziativa Comunitaria Occupazione - INTEGRA
Progetto quadro di orientamento, formazione professionale e consulenza a
favore di migranti e profughi delle regioni balcaniche” Codice 2766/E2/I/M.
Redattore e Coordinatore del progetto POM 940028/1/1 - attuato con la
Provincia di Taranto - dal titolo: "S.P.R.IN.T. - Sviluppo di Programmi di
Ricerca ed Innovazione nel Turismo".
Redattore del progetto NOW - attuato con la Cooperativa Nuova Solidariea -
dal titolo: “Active life - sviluppo dell'imprenditorialita femminile nel settore
dei servizi sociali per la terza eta”.




Redattore del progetto ADAPT - attuato con la Cooperativa Nuova Solidariea
- dal titolo: “ATENEA - Total Quality del servizio di riabilitazione psichiatrica
concernente la formazione professionale nel territorio salentino”.

Redattore del progetto ADAPT - attuato con la Cooperativa Nuova Solidariea
- dal titolo: “"ARIADNA - qualita nei servizi psichiatrici”.

Responsabile del progetto AGRIPPA - “Formazione di esperti dei sistemi di
gestione della qualita delle politiche integrate di prodotto e della
promozione del marchio comunitario delle PMI del settore agroalimentare”
- P.O.N. 2000-2006 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta
Formazione” - Misura II1.2. Partner: Ager-Inipa, Coldiretti Puglia ecc..
Responsabile del progetto NETWORK - “Master in Management di network
turistico-culturale” - P.O.N. 2000-2006 “Ricerca Scientifica, Sviluppg
Tecnologico, Alta Formazione - Misura II1.4. Partner: LUM - Libera Universitd
del Mediterraneo, Federculture, Ismez ecc..

Responsabile del progetto ARMONIA - “Percorsi di imprenditorialita
femminile per il management dei Beni Culturali e la valorizzazione dei Parchi
Letterari” - P.O.N. 2000-2006 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico,
Alta Formazione” - Misura II1.6.

Attuazione del corso di riqualificazione: Tecnico del sistema idrico integrato
(tutor). Regione Puglia POP 1994-1999.

¢ Date (da - a) | 2000

e Nome e indirizzo del | AUSLBR 1
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore | Ente Pubblico

® Tipo di impiego | Consulenza

e Principali mansioni e | Apporto tecnico-scientifico per lo studio di economia pubblica applicata al
responsabilita | sistema sanitario del territorio di Brindisi.

e Principali lavori | Membro del Comitato Scientifico pluridisciplinare finalizzato allo sviluppo di
effettuati | attivitd per il miglioramento dei servizi sanitari e lintroduzione di nuova

tecnologia dell'informazione applicata al sistema sanitario integrato.

Studio di fattibilita per la realizzazione del centro di riabilitazione e scienze

motorie della citta di Fasano.

e Date (da ~ a) | 2002

e Nome e indirizzo del | Provincia di Bari
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore | Ente Pubblico

¢ Tipo di impiego | Consulenza

® Principali mansioni e | Apporto tecnico-scientifico per lo studio di economia pubblica applicata alla
responsabilita | istituzione di una riserva naturale.

® Principali lavori | Membro del team di professionisti per lo studio dell'idea progettuale e

effettuati | referente per lo sviluppo socio-economico dello Studio di Fattibilitda messo a
gara dalla Provincia di Bari finanziato da fondi POP 1994-99 per la Riserva
Naturale: LAGHI DI CONVERSANO.

e Date (da - a) | 1999-2004

e Nome e indirizzo del datore | ACUTO - Via Madonna della Croce - Noci (BA)
di lavoro

e Tipo di azienda o settore | Associazione culturale

¢ Tipo di impiego | Collaborazione a progetto

e Principali mansioni e | Coordinatore generale
responsabilita

o Principali lavori effettuati | Membro del team di progettazione di massima ed esecutiva e coordinatore
delle attivita di comunicazione, marketing, ricerca e sviluppo della
Sovvenzione Globale “Parchi Letterari” - Parco dedicato a Tommaso Fiore dal
titolo: “Formiche di Puglia”. Coordinatore generale.

Responsabile del progetto finanziato dal P.O.R. PUGLIA 2000-2006 - Asse III,
mis. 3.4 - “Inserimento e reinserimento lavorativo di gruppi svantaggiati”,
Azione a - atto dirigenziale n. 192 del 26/06/02. 3 edizioni - Taranto, Bari,
Brindisi.

Ideatore e coordinatore di “Bacco nelle Gnostre” e numerosi altri eventi del

Parco.



e Date (da - a)

1996 -oggi

o Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Formez —~ Profin Service Srl - Finepro srl - Edinform - Eurispes ~
ITIS ELL’ERBA ecc..

¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

Collaborazione occasionale o a progetto

e Principali mansioni e
responsabilita

Consulenza Specialistica - Comitato Scientifico - Progettazione

® Principali lavori effettuati

Istituto Tecnico Industriale Dell’erba. IFTS - Membro del Comitato Scientifico
del progetto “Tecniche per il riutilizzo di acque reflue, fanghi e compost in
Agricoltura.

Docenza nell'ambito del programma operativo MUST1994/1999 Ricerca,
Sviluppo Tecnologico e alta formazione: Esperti di trasferimento tecnologico
FONDI COMUNITARI NELLA

nel settore socio-sanitario. Argomento:
RICERCA.
Docenza ai funzionari della Pubblica Amministrazione della Comunita

Montana “COLLINA MATERANA” nell'ambito del Progetto europeo PASS
(Pubbliche Amministrazione per lo Sviluppo de! Sud) gestito dal FORMEZ in
qualita di esperto di turismo e di formazione professionali.

Membro del gruppo di lavoro per il PIS “I due mari” - Comune Capofila Bari;
per il PIS BAROCCO PUGLIESE ‘Il colore delle pietre” - Comune capofila
Martina Franca (TA); per il PIS Provincia di Bari (Referente per il Parco
Letterario Tommaso Fiore); per il PIS BAROCCO PUGLIESE “Sulle orme dei
Messapi”~- Comune capofila Francavilla Fontana; per il PIS BAROCCO
LECCESE - Comune capofila Lecce.

Redattore per Vanalisi socio-economica e coordinatore delle azioni di
partecipazione per il progetto "CONTRATTO DI QUARTIERE e PIRP - Comune
di Noci".

COMUNE DI CEFALU’ SICILIA - Ideatore dello SLOT - CEFALU’ (Sistema
Locale di Offerta Turistica), in fase di avvio, a valare su fondi POR SICILIA,
PON e PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA.

Referente per PLANS CONSULTING NET (Soc. Gestisce il sito CULTURAL WEB
del Ministero dei Beni Culturali) per lo sviluppo commerciale.

Docenza ai consulenti tutor presso il CISI di Casarano nell’ambito del
Progetto europeo PASS (Pubbliche Amministrazione per lo Sviluppo del Sud)
gestito dalla Edinform per il turismo, la formazione e le tematiche sociali.
Eurispes - Progetto Formazione Formatori Regione Puglia - Docenza per i
corsi in: Esperto in monitoraggio e valutazione informatizzate, esperto in
analisi dei fabbisogni.

¢ Date (da - a)

1996-1999

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

ISFOR S.r.l.- Via Nomentana, 222 - Roma

¢ Tipo di azienda o settore | Azienda specializzata nella progettazione e realizzazione di interventi
formazione finanziata da fondi comunitari.
¢ Tipo di impiego | Contratto di formazione lavoro e in seguito contratto a progetto
¢ Principali mansioni e | Project manager
responsabilita
e Principali lavori | Coordinatore per il P.O.M. (Piano Operativo Multiregionale) - Azioni

effettuati

innovative per la Formazione e I'Occupazione nel Mezzogiorno - dal titolo:
“Progettazione e sperimentazione di prodotti e materiali formativi
multimediali per l'implementazione e della certificazione di sistemi qualita,
con l'utilizzo delle nuove tecnologie di comunicazione al servizio PMI, nel
settore ambiente, dell’edilizia e del turismo”.

Coordinatore per il P.O.M. - Interventi per la per la Formazione e
I'Occupazione nel Mezzogiorno - Emergenza Occupazione Sud - del progetto
dal titolo: “Corso di formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ai
sensi del Dlgs 626/94, per titolari e dipendenti di PMI, nel settore
dell’ambiente, dell’edilizia e del turismo”.

Redattore e Coordinatore per il P.O.M. - Interventi per la per la Formaziond
|'Occupazione nel Mezzogiorno - Emergenza Occupazione Sud - del progetto
titolo: “Esperto di franchising e di aggregazione di PMI turistiche®~.

y



Coordinatore per Iniziativa Comunitaria Occupazione - NOW progetto

titolo:“Sviluppo della libera iniziativa privata femminile attraverso l'utilizzo d¢
tecnologie avanzate di comunicazione per la formazione e lo sviluppo d'imprg
nel settore del turismo e agricoltura”.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da - a)

1986

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LICEO SCIENTIFICO LEONARDO DA VINCI - NOCI

« Indirizzo del titolo di studio

MATURITA’ SCIENTIFICA

¢ Qualifica e votazione | 42/60
conseguita
* Date (da - a) | 1986 -1995

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

« Indirizzo del titolo di studio

TECNICO-COMMERCIALE

* Qualifica e votazione
conseguita

100/110

+ Date (da - a)

Ottobre 2011 - Gennaio 2012

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Contabilita pubblica e revisione enti locali ~ Ordine dottori
commercialisti e esperti contabili di Bari

e Date (da - a)

Dicembre 2003 - Giugno 2005

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

EMMEL - Executive Master in Management degli Enti Locali - SDA
BOCCONI MILANO

* Date (da - a)

2001

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

MASTER IN PROJECT MANAGEMENT ~ SOLE 24 ORE

CAPACITA , COMPETENZE E
CONOSCENZE PERSONALI

PrimMa LINGUA | Italiano
ALTRE LINGUE | INGLESE
Capacita di lettura | Ottima
Capacita di scrittura | Ottima
Capacita di espressione orale | Distinta
ALTRE LINGUE | SPAGNOLO
Capacita di lettura | Sufficiente
Capacita di scrittura | Sufficiente
Capacita di espressione orale | Sufficiente

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone occupando posti in
cui la comunicazione é
importante e in situazioni in
cui & essenziale lavorare in

Ottime competenze relazionali sviluppate lavorando in team.

Ottime competenze di gestione dei gruppi di lavoro sviluppate, oltre che nel
percorso di studi, grazie alla gestione di progetti transnazionali e nazionali.
Ottime competenze relazionali in ambienti multietnici sviluppate con la
partecipazione a viaggi di gruppo e vacanze studio.

Capacita relazionali, di gestione e animazione di gruppi sviluppate nell’ambito
di oltre 10 anni di esperienza formativa e professionale, a disoccupati e

C@
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squadra (ad es. gruppi di
lavoro, squadre
operative)ecc.

occupati.

Ho sviluppato, nel corso delle esperienze lavorative svolte, grande capacita di
lavoro di squadra, capacita relazionali, non solo per il lavoro di gruppo ma
anche per la creazione di network a livello regionale, nazionale e comunitario
di funzionari ed operatori di settore.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, ecc.

ta responsabilita della gestione di progetti mi ha portato ad affrontare
qualsiasi tipo di situazione, coordinando limplementazione dalla parte
contabile amministrativa a quella di comunicazione esterna. Grande ¢ la
responsabilitd che impiego nella realizzazione di qualsiasi lavoro mi venga
assegnato.

Ottime competenze di coordinamento e gestione di progetti sviluppate grazie
all’esperienze lavorative.

Gestione del tempo e del lavoro di gruppo.

Progettazione, gestione e organizzazione azioni formative a
universitario e all'interno di corsi di formazione professionale
Direzione, gestione e coordinamento di progetti di ricerca e dei rapporti tra
universita e imprese.

Project manager di progetti nazionali e internazionali, con partenariati
pubblici e privati.

Rendicontazione e gestione economica e finanziaria di progetti e di enti e
soggetti pubblici e provati.

Gestione delle situazioni di crisi e di rischio acquisita mediante attivita
sportive (immersioni subacquee, speleologia, palestra di roccia, ecc.)
Capacita di problem solving sviluppata in ambito lavorativo e sportivo.
Gestione e amministrazione delle attivita familiari (aziende commerciali nel
campo dell’abbigliamento, gestione patrimonio immobiliare).

livello

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Sistema operativo MICROSOFT WINDOWS: Office Professional, Publisher,
Corel Draw, Powerpoint, Project.

Sistema operativo MAC, Keynote, iPhotos ecc..

Applicazione iOs.

Applicazioni specifiche: software per la gestione della contabilita aziendale
MIR - Regione Puglia

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate..

Prontezza di riflessi, organizzazione e programmazione attivita anche a
rischio acquisite mediante il conseguimento del brevetto di speleologia (oltre
a livello base e avanzato).

Senso di orientamento e capacita di problem solving acquisita anche
mediante attivita sportive come equitazione, tennis, vela, nuoto, snorkeling,
mountain bike, sci, trekking.

Sviluppo di strategie grazie alla pratica di gioco del bridge.

PATENTE | B

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R.445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a
verita. Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con il supporto di
mezzi informatici o telematici atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi, comunque mediante strumenti idonei a garantire la loro

sicurezza e la riservatezza.

Autorizzo it trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli eﬁe&de#d\ecreto legge 196/2003.
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